Optimizares organizirii si
functiondirii ASPAAS
pentro cresteren
capabilitifii de a asigura la
un nivel optim
supravegherea in interes
pubilic a activitagii de audit
statuiar

Consolidarea capitalului uman al
ASPAAS: Urganizarea concursurilor
de recrutare o personnlului; sifsau
cliectuare de transferuri pentru
ocupares posturilor vacante

)

AUTORITATEA PENTRU SUPRAVEGHEREA PUBLICA A ACTIVITATIH DE AUDIT STATUTAR

RAPORT DE ACTIVITATE PENTRU ANUL 2021

Personalul ASPAAS cu
wirvbutii in domeniul
Resurselor umane;
Presedinie ASPAAS

Oeuparea posturilor vacanie

Lipsa candidagilor
penitru post’ Lipsa
candidatilor cu
E'l'll'l'lfh.'lln"l'lll"]t Nevesre
protrivit fisei postulu

R

B

Pregitirea profesionall a personolului
ASPAAS in vederea eficientizin:
SCUTVILALE institugicl

020

Personalul ASPAAS cu
atributii de coordonare ale
structuritor functionale ale

ARPAAS

Nr. cursun de instruire

Limitarcs formatorilor
pentru domeniile
specifice ale ASPAAS

]

Participaren Ly
cursutile organizite
de Scouala de Finanme
Publice 51 Vama
(ECDL + Engleei)

Implementarea Strategici
Mationale Anticorupfie 2006-
2020 si pentru perioada
urmitoare la nivelul
ASPAAS

Reanalizaren documentelor interne
privind implementarea Strtegic
Mationale anticorupiic 200 6=2020 i
pentru perioeds urmitoare T nivelul
ASPAAS: actunlizeres documentzlor,
daca este cerul

2021

Personalul ASPAAS cu
alribatil in domeniul SNA;

Nr. de verifiean /N, de
actualiadin efeciuate

M este Gl

Cresterca performantei
SCIM

Actualizarea procedurilor operafionale
si de sistem elaborate la nivelul
ASPAAS, in lunctie de actele
normative in vigoare

decembric
2021

Comisia SCIM; personalul

ASPAAS 31 coordonatoni

structurilor funclionale ale
ASPAAS

MNr. de procedurn
operafionale’ de sistem
actualizate

Mu este Gl




Cooperarea institutionnld priving

Nr. participdri la sedinjele
Menure!’

Consolidarea imaginii
HASPAAS la nivel national si
international

grupurilor CEACH 51 IFIAR
s1 lu alte conleringe
relevante pentru profesin
et lui

tramsierul de bune practic intre s : 4
= . sl S
autoritdfile de supraveghere membre ':".‘T”’r“'-'-;:"f'-fl_:'h#”?-‘dlll;i: 1%
CEAOR :ul ::.r:‘ ale sub-grupuri
Nr. ghaduiri ale unor
Cooperarca cu CE 2021 Presedinte ASPAAS si inlifnlr.!-'r:mlc_ d'.: o e m.“"m e 1]
* personalul ASPAAS |4 participanti din insuficiente
strfinatale
Consolidarea statutului de membea '\'Ir.. qul'lll-llpilr; litri:h_“wk
IFIAR $i CEAOR (COESA) e =B 4
Consolidaren cooperdirii cu automatea Wr, participdri La i
de supraveghere POCAOR (LIS); Conferniniele PCAOR
N de protocoale de
colaborare incheiste in
scopul eficientisirii
activitatii si in beneficiul U
membrilor profesict
Cooperire cu alle institutii nationle s ; i - Resurse umane
internajionale relevante pentr 2021 Freyodite 'Mﬂ_ Al _ﬁ . de participir ale insuficiente
nctivitates ASPAAS personalul ASPAAS  linoneciorilor la intruniri/
conferinte/sedinfe de lucm
cursuriworkshop-uri ale sub i

Dictalicrea miormapibor se replseste in Anesa nr. |




Dezvoltarea cadrului de
reglementare al ASPAAS
pentru supravegheren in
interes public a activitigii de
audit statutar

Continuarea ¢laboririi
reglementinilor normelor emise de
ASPAAS in aplicarea Legii nr.
16272017

2021

Presedintele ASPAAS,
personalul ASPFAAS cu
atribulii pe fiecare activitate
viad, Consilien juridici
ASPAAS

Nr. de reglementin
claborate i aclualizate

Cooperaren cu alte putoritii
competente din Kominia 51 din alte
state membre, precum sioou alte
organisme nafionale si internafionale
de profil implicate in procesul de
claborare si implementane a
reglementdrilor specifice domenislui
auditulul sttutar

2021

Presedintele ASPAAS s
personalul ASPAAS

Mr. de solicitar primite de
la autoritdi, instioagi s
organisme nafionale ¢
internafionale’ Nr. de
solicitfrt revolvate;

Nr. de comunicate
‘informiri’ solicitin
transmise autortigilor,
institutitlor s organismelor
mitionsle i intermalionale

Inddirzien causate de
numdnl mare de
reglementari noi ce
trebuie emise In urma
incetiirii aplicabilitigii
normelor anterinare
conform an. 95 din
Legea nr. 1622017

Reglementiri noi:
Ordinele
presedintelui
ASPAAS o,
042021, 651/2021,
6732021, 6742021
s T222021. Au fost
actualizale normele
reglementate de
Ordinul presedintelui
ASPAAS

nr R M8, HL201 8,
IRI2009, 2662009,
2002009, 13572018
51 602018,

104045




imbunititirea eficacitifii
sistemului de supraveghere
publicd a auditorilor
linanciari sia firmelor de
aindit $i @ activitdiii de audii
financiar. Exercitarea
atribufiilor legale cu
profesionalism, eficientd si
eficacitale

Autorizrea si retragercn aulori st
auditon lor financian si o firmelor de
audit

2021,
conform
reglementar
lisr
aplicabile

Presedintele ASPAAS, Sel
hirou BRAIFC si
personalul ASPAAS cu

Nr. die Drdine ale
Presedinielui ASPAAS de
autorizare o auditorilor
financiari si o firmelor de
audit conform art. 3 din
Legeanr, 1622017/
Mumdirul de dosare de
autorimre complete s
conformme depuse

atribugii in seest sens

Mr. de Ordine ale
Presedintelui ASPAAS de
retrugere o auditorilor
fnancir / Numdrul de
dosare de retragere Ia corere
complete si conform depuse

Inthrsien caueate de
neconfommitatea
dozarclor depuse/ de
cumulul de activiti ln
nivelul BRAIFC ceence

98. 7%

povtte duce fa
prelungires termenului
de procesare o dosarelor

B7.93%

Autorizarca persoanclor fizice, inurmia
imterviului de redobdndine a autos i
ca auditon financiar

21,
conform
reglementin
lor
aplicabile

Presedintele ASPAAS,

Nr. candidagi care au
promoval testul de
aptitudini/Nr. candidugi
inserist la testul de
aptitudin

T9.59%

el birou BRAIFC si
persomlul ASPAAS cu
mribufii in soest sens

N inlerviur pentr
redobandire wutonizare
organizite’ Nr, de solicitan

G 6T

Mr. candidati care au
promoval interviul (Nr,
candidati inscrsi

Suspendarea exercitirii activimii de
audit financior de citre auditori
financiart ¢ firmele de audit conform
art. 14 alin, (11}

2021,
conform
reglementiin
lor
aplicabile

Presedintele ASPAAS
Sef birou BRAIFC st
personalul ASPAAS cu
atribugii in acest sens

W de Ordine ale
Presedimelul ASPAAS de
suspendare o suditorilor
financiar =i a firmelor de
audit [ Numin! de dosare
e suspendare complete 51
conforme depuse




Imbunditifirea eficacitiii
sistemului de supraveghere
publicii a auditorilor
financiari si a firmelor de
audit si a activitatii de sudit
financiar. Exercitares
atributiilor legale cu
profesionalism, eficientd si
eficacitate

Recunoasierea firmelor de audit din

alte state membre confonm an. 4

021,
conform
reglementin
[
aplicahile

Presedintele ASPAAS, Sel
birou BRAIFC si
personalul ASPAAS cu
atribulii in acest sens

M. de Ording ale
Presedintelul ASPAAS de
recunoastere a firmmelor de
audit din alte state membre/
Nr. de cereri de recunoastere
a firmelor de audin din alie
stute membre

L[]

Actunlizaren Registrului public
electronic

2021,
conlorm
1r:glnnmmri
lor
aplicahile

Sef birow BRAIFC si

Mr. documente de
actualiznre date in RPE
operale - Numar documente
de actualizare dme in RPE
depuse

personnlul ASPFAAS cu
atribufii in peest sens

MNr. de Ordine ale
Presedintelui ASPAAS de
inregistrare in Registrul

!Plll'l'li»\'.' electronic’ Numdrul

de Hotliriri de inscriene
CAIR primite

RIE incomplet din
coen nedepanerii
Anexei nr. 4 la OLPA
1052018 de cinre
membrin deja
autorizati/membrii now
autorizili

10ies

T

[+

imbuniititirea eficacitiifii
sistemului de supraveghere
publich a avditorilor
financiari si a firmelor de
audit si o activitdtii de audit
financiar. Exercitaren
atributiilor legale cu
profesionalism, eficientd si
eficacitate

Emiterea e-vizei anuale pentru

exercitarea pctivitatii de sudin financiar

45 de wile de
I depunerea
raportului
e ptivitate
complet 5
coneet

Sel birow BRAIFC 5i
personalul ASPAAS cu
atribufii in acest sens

Nr. rapaarte de activitate
verificaie/ Nr. rapoarte de
wctivitate depuse pe
platforma on-line o
ASPAAS pentru raponanea
anuald o activitdiii de andit
financiar in vederea

shiinerii vized

Intdrzien din cauza
unor eventuale
probleme tehmice:
Supraincircarca
personalului cu atribugi
care nu s¢ pot realiza in
timpal normal de luem

G180

Nr. declaratii de FIRC
verificate™r. declaratii de
FPC depuse

Intirseri din cawsa
cornpletdni eronate o
declarafiel sau lipsa
documenielor
justificative

1001 0

Nr. declaratii de bund
reputafic verificaie™Nr.
decluratii depuse

Intlrzicri din causa
completdrii eronate a
declarafici

TN

Nr. viee emise/Nr. Rapoarte
virlidate depuse de auditori
fimancian activi 31 firme de

audin

Intirsier din cauzm
unor probleme whiee
sifsan nedepunerii la
termien d rapoartelor sau
neconfommitilii acestora

. 34%




Identificarea neconcordanjelor intre
prevederile Legii ne, 16272007 si actele
normutive relevante de ln nivel
curopean, dach este cal.
Transmiterea de informatii referitoane
Ja sceste neconcordanie sifsi a altor
elemente cane necesith inlerpretine oy
prowvoech dificulidli de aplicare ¢itre
ME/ASF/BNR, spre analizl sau puncle
de vedere, dach este carul

imbundtigirea cadrului legal
Y e reglementare a auditalui
stututar

021

Presedinie ASPAAS 5
personalul ASPAAS

M. de vananie de proiect
privind revieuiren Legii
nr. 16272017 in scopul
armonizirii cu hrectiva
2006/43CE

Lipsa personalului de
decizie

(1]

Detalicrea informaiiilor se regisesic in Aneaa or. 2




imhunllllirﬂ nivelului de
pregitive a stagiarilor

Organizarea si derulares stagiolui in
activitatea de audit statutar

021

Sel birou BRAIFC si
personalul ASPAAS cu
otribufii in geest sens

Mumirul de stagiari
inscrisi™Numanl de stagian
care ou absolvit perioadn de

slagiu

1TH

Presedinicle ASPAAS, Sef]
birou BRAIFC, consilierii
Juridicl s personalul
ASPAAS cu atributii in
poesl sens

Mr.omentort aiestali/ Nr.
solicitiri de atestare

[iseminarca
informagiilor cu privire
I conditiile de atestare

cal mentor

1

MNr. cursuri de instruine
leoreticl Oreancse penin
stagiari

Probleme de ondin
tehmic din punct de
vedere al transmilerii
informatiilor

L1

Sel hiron BRAIFC 5
personalul ASPAAS cu
atribufii in acest sens

Nr. de referate de evaluare
venilicaeNr, de referate de
evaluare depuse

Nr. de centificate de stagiu
emise/Nr, de mpoarte anuale
de stgin validaote

Intirziert din couza
completiini cronmie o
dosarelor de

stugin/nedepuncrii
tielor de evaluare
melinalizarcn in lermen
a verificarii penin a se
putea inserie ln examen

1%

10{%a

e

Imbunitafirea ehicacitatii
sistemului de supraveghere
publici a auditorilor
financiari si a Ormelor de
audit si 3 activithfii de audin
financiar. Exercitares
atributiilor legale co
profesionalism, eficientd i
eficacitate

Chrganizares examenulut de competeni
[profesionals

2

Sel birou BEAIFC st
personalul ASPAAS qu
atribufii in pcest sens

Mr. dosare de insericre la
examenul de competenti
profesionali verificate

Eventuale abateri de la
respectancy preveden for
delegini

1o




Efectunrea demersurilor
pentru recuperares

Informuarea MF ¢u privire la existenfa
creanjelor; Transmiterea ercantelor
spre exccutare clitre ANAF

Presedinte ASPAAS:

creantelor institutiei ca pl Nr doc f ; St
A " 2021 personalul CFCRUA: Keumombaticss Nit este cazul g |[Heprmpng
wrmare n neplifii R Rl : Irinsmise cliune in instanti.
contribufici legale de citre BT ML A NG
CAFR
Dervolturen programelor soltware Tn Mr. de cursuri de FPC
beneficiul auditorilor financiari, livrate auditorilor on-line in 45
Continuarea procesului de  [respectiv a fimmelor de audit! sistem live streaming
digitalizare a serviciilor 2021 Presedinie ASPAAS si - ]
furnizate de ASPAAS in - personalul ASPAAS e , Su1 pusc 1a
e — i A Nr. d.. ..ur.:\urt ihe Il'lh:lﬂ-!ﬂ'ﬂ.. dispwiliu stagiarilor
wvaltarea programelor sofiwire in teoreticd liveate stagiarilor 13 un ne de 130 cursuri

beneficiul stagiarilor

on-ling in sistem live
streaming

de cite 5 ore.

! Se doreste dervollarea progrumelor software in vederea colabordni cu CAFR pentrin evitirei dubler raportart de clire avditerii linanciard, respectiv firmebe de audit




)

imhunlﬂﬁrn eficacitatii
sistemului de supraveghere
publicd a auditorilor
financiari sia firmelor de
awdit si o wctivitigi de aodit
financiar. Exercitarea
atribufiilor legale cu
profesionalism, eficientd si
elicacitate

Nr. candidati care au
promoval examenul de

candidati inscrisi la

competenid profesionaldNr.

examenul de compelentd 45.62%
privfesionali
Organizarea 51 derulorea programului Selbirou BRAIFC i [Nr. panticipanti cursuri Eventuale abateri de la 31529
de formare continud o auditorilor personalul ASPAAS cu respectarca prevederilor Fo
financiar atribulii in acest sens [N, ore FPCS organizate de | delegirii/meacoperiren pn:l’gz:.“mr;ﬂ
CAFR in boea delegini in intregime a i
; y 45 comtinu o
2021 necesarului de formare auditorilor lnanciar
fost organizail de
Nr. ore FPCS recunoscute eltre CAFR. in baz
de ASPAAS o dilegfirii
Nr. dosare de inscriere la
testul di acees la stiei
verificate 341
Testul de mees In
Sel hirou BRAIFC si — Fventuale abateri de la stagiu a fost
Chrganizarea testului de acees Iy gagiv 2021 personalul ASPAAS cu | NF- candidati carc an respectaren prevederilor orgunizat de ciire
aiributii in acestsens  [Promevat la testul de acoes delegarii CAFR. in baa
I stogiu N, candidati delegirii
inscriss b testul de acees ln TH.59%
slagii
Iralucerca stundardelor intermagionale Personalul ASPAAS cu  [Numir de standarde Intirzicri lepate de S-au [Bewt demersurd
de audin® atributii in acest sens  |internationale traduse procesul objinerii pentru delegarca
drepturlor necesare din atributiei de
parten IFAC traduceren ISA 51
2021 i Cod etic cire CAFR




Colaborarea la nivel nivel
national cu institugiile

3 |interesate in vederen
cresterii calititii serviciilor
oferite membrilor profesicl

vederey adoptirii

atribufii in acest sens

internagionale revizuiie

umane insuficientc

Incheierea de ncorduri sau protocoale " . INrde seorduri s intﬂr.r.lq..:lri o .m
peivind fo pmﬁ.:saiun:m ototicid 2021 Presediniele ASPAAS, ;mlm:nufc pri:-in‘adul':!mma ilentifichrii potentialilos A fost incheial un
a auditorilor financiari ponmilictt e ASE ALY profesionall continud puechoperi. chpbehel] 3 e bg L
i semndrii scordului
Reviruiren de citre
Participarea la revizuirea traduceri Personalul ASPAAS cu |Numar de standarde B faontikne s ASPAAS in vederea
standardelor internationale de audit, in | 2021 TOIPL NV AL | [ DR SEMCHE finan ey adooptarii 1SA s a

Codului Etic se va
efectun in anul 2022

* Informatiile detaliate s¢ regiisesc in Anexn nr, 3




Planificarea inspectiilor
pentru asigurares calitigii

Elaborarea i uprobarea Planului de
inspectii anual pentru asigunns
calitagii

iumic 2021

Personalul ASPAAS cu
atributii in derulurea
inspeciiilor

Nr. de inspectii electuate/
Nr. de inspectii planificate

Mumbr de inspectii pentr
asiguraren calitigi

Numiir de dosare de audin
inspectate

Eventuale inthreieri in
claborares planului din
cats timpalui
disponibil/Eventunle
prohleme tehmice
intiimpinate cu buza de
date care sti o boaza
clabordrii planului de
inspechil

R0

Pentru anul 202 1 au
fost planificate 10
inspectil (6 inspectii
periodice s 4

nspeclil conseculive
din 4 plonificate)
Inspectiile
neclectume in 2021 54
o replanificsl in anul
222,

tn cursul anulul 2021
s=au electual 4
inspectil periodice si
4 inspecii
consecubive

In cursul anului 2021
s=au inspectn 10
A e nie mi s Hni
de gudit din care & la
1]




ME&Monitonng ln CEADR
i IFIAR

timp considerabil, de

acees, din cowe nltor

SUrCing neeste rapoarte
pol suferi intdrder

*Rapoartele de
inspectii periodice au
inclus 58 de aspecte
Intarzieri sau nerealizar cire necesitd
potrivit Nr de aspecte constatate | datorate aspectelor 132 remediere;
termenclor ) 5 nepreviiule cane apar in *Rapoariele de
Imbuntitirea calitatii Efectuaren inspectiilor pentru incluse in :;m:?‘u' ?rzﬁrhu?::u surcinile SIACL inspectii conseeutive
auditului statutar asigurarea calidi auditulog staar— [Planu] anual mp-:p:ctiilnr i coroborl cu numdn mu inclus 20 de
alerent ) insulicient al WEPECIe cane mu [ost
anului 2021 personalulul propriv de remedinte, 20 de
specialitate aspecte partial
Mumdbr de sanctiuni remediate 5i 34 de
pcordate, dack s constatd o EPeCte Gare nu au
contraveniii fost remediate,
M. de sesidin primine 4
Sesizin in curs de
N de investigatii derulate 7 des Msurare I
31.12.2021
Nr. de sesizirni in derulare 2
Persomalul ASPAAS cu
Derularen de investigatii 021 atributii pentra derularea Mumir de sanetiuni
inspectiilor agordate, dach se constatd I
contriveniii
Adrese/Chestionare i
= Rispunsuri intireate [l
imbunititirea calitigii Sene
suditulul statuter Rispunsuri primite Rata mich de rispuns i
Muonitorizanca calithyii pictei 5 a 2021 Personalul ASPAAS cu
concureniel atribufii pentru Raportirile privind
nmmluflmfm :.'ullmlz.u pletei Chicstipise gi privics W minitorizanc pieted de
i i concureniei BN b " audit presupun un
monitorizaren pielel de audit :
v volum de muned si de
raporiate lasubgrupal fi




Mesolulionares
sesizdrilor in termenul
de preseriplic san de
Numir de sesiziri inniniate decadere A
Comisiel de discipling
Cresteren gradului de
conformare si
responsabilizare a
auditorilor financiari si
firmelor de avdit privind i I
pusseres Tn splicare » Clasairen ._\'C.'.\'Iidll!_:f'lll.' :‘_;..1
" T urmmane @ ampsosinhiagn
3 :?:::;:t:_::l:r Legii .-\._[‘-‘1?1:‘4111‘41 Regulamentului Comisiei de 2021 Mcr?‘lhrii Comisiel de Wumidr de cavre/dosane ohtinerii .,'1,:_- probe ¥ 5
Regulamentubui UE disciplind disciplind a ASPAAS solufionate necesare si concludente
53772014, # Manualul pentr analizd de lu
privind Codul etic autoritati sau terti);
international pentru
profesionistii contabili si a Procedurn
normelor ASPAAS emise in administralivi
aplicarea Legii nr. 162/2017 pelinalizatd ca urmare
Numiir de propuneri de sesizirilor ingcomplene 3 2 propuneri de
sameiuni sanetivn si 4 clisfin

*Detalicrea informafiilor se regiseste in Anevs nr. 4.




Cresterea calité@igii serviciilor
destinate avditorilor
financiari si firmelor de
audit

Implementarea unui now concepl de
servicii pentru auditorii finonciar si
firmeele de audit, bt pe dialog 5
diminuarea poverlor adminisirtive si
linaneiare

2021

Presedinte ASPAAS;

Personal ASPAAS

Cirndul de satisfoctic a
auditorlor nancir sia
firmelor de audit;
Consultarea membrilor
profesicl in probleme de
interes: Efectuarea de
presentin pentru membrii
profesiel pe subiecte de
intergs; Organizarea de
intitlnin de luem, etc.

Eventuale intdreien
legaie de implementare

T

Nr, anunfuri pe site-ul
institufic

41

Nr. de emailun de informare
transmise; Chesthonane
lansate pentru membeii

profesict ele

Cresterea transparentei
institutici si a rolului de
preventie

Ffectuaren de companii de dialog,
indrumare =i nidific uditorior
financiart s1 o firmelor de andit cu
privire la obligatile profesionale
pentru practicare profesici de suditor
financiar

2021

Personalul ASPAAS

Numir mediu de persoane
beneliciane o campaniei de
dinlog < indrumare

Mu este carul

sz

PPublicarca pe site a Ordinelor st
Deciziilor emise de presedintele
ASPAAS de reglementare o activittii
de audin statutar

2021

Sef birou BRAIFC

Mumeir ordine pubhcate pe

site

Mu este carul

Publicarea pe site a Registrului
mentorilor st a Registrului lectorilor
atestall de ASPAAS

2021

Sef birou BRAIFC

Mr. de mentor atestafi

Nu este caeul

M. lecton testafi

Nu este carul




Asiguraren resurselor
financiare si materiale
{pentru desfisurares in mod
eficient a tuturor
activitdfilor institufiei

Evidenin contabild sinteticd si
analitich, intocmirea balanfei lunare de
verificare sinteticd st analitich a
conturilor, precum i conturile lure
de execulic

lunasr

Intocmirca situatiilor financiare lunare,
trimestrinle si annile privind executin
cheltuielilor la nivelul bugetului
aprohal i asigurares depunerii in
ICrmeen, o seestora

Tumar/
irimestrial/
Al

Intocmirea proiectului bugetlui &
venitur i cheltuieli b nivel de
institufic

arigtl

Uirmiiriren incadriri in bugetul de
venitur s cheltwieli aprobat

prerTmEnenl

Realizarea faeclor de ordonanire,
angajare, lichidare s plat a
cheltuwielilor ln nivel de institutic

permancini

Fransmiteren lunard a siluagiilor
recapitulative privind plat salanibor
cditre | reroreria sector 3, in scopul
electudrii controlului scestora

lunar

Efectueasd platile drepturilor sulariale
ale personalului imstitagicd sia luuror
facturilor primite de I furnizor

permuanent

Persanal CFCRLUA

halanje lunare de

e, contur lunare de 12
execulie
Mumdr situatil financiare 4
Numar situatii privind i3
dieschiderile lunare 5
Numir de propuncri de
07

sngajare, angajnmente legale
si de ordonantian




Eficientizarea activitfifii de

resurse umane si salarizare

intoemirea. in conditiile legii, a
lorganigramelor 51 a statelor de funclii
pentru personalul institufie

021

Intocmirca statelor de salarii sia
situatiilor recapitulative

Intocmirea rispunsurilor la adrescle
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Anexa nr. 1
Obiectiv general |l : Dezvoltarea/consolidarea cooperarii institutionale la nivel national si international
Obiectiv specific 2021 — Consolidarea imaginii ASPAAS la nivel national si international

1.1 Cooperarea institutionala privind transferul de bune practici intre autoritatile de supraveghere membre COESA/CEAOB
si IFIAR

1.1.1 COESA/CEAQOB s-a infiintat in baza Regulamentului (UE) nr. 537/2014 si functioneaza dupa un Regulament propriu de

organizare si functionare elaborat in conformitate cu art. 30 alin 18 din Regulamentul (UE) nr. 537/2014.

COESA/CEAOB constituie cadrul de cooperare intre autoritatile competente de supraveghere a auditului in Uniunea Europeana si
isi propune sa contribuie la o cooperare eficienta intre autoritatile competente spre a maximiza eficacitatea cadrului legal al Uniunii
Europene in ceea ce priveste auditul, in special cadrul legal creat de Regulamentul (UE) nr. 537/2014 si Directiva 56/2014 de
modificare a Directivei 2006/43/CE privind auditul legal al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare consolidate.

COESA/CEAOB este organizata in mai multe subgrupuri respectiv:

— Subgrupul Inspectii (ISG);

— Subgrupul de punere in aplicare a reglementarilor (Enforcement);

~ Subgrupul Standarde de Audit;

— Subgrupul Echivalare Internationala;

— Subgrupul Monitorizare a pietei;

— Colegiile privind supravegherea firmelor de audit din categoria "Big Four” (KPMG, PwC, Deloitte, EY).
ASPAAS face parte din Subgrupul Standarde de Audit, Subgrupul Inspectii si Subgrupul Enforcement.

In anul 2021, ASPAAS prin personalul SIACI a participat la conferintele/Workshopurile organizate de subgrupurile COESA/CEAOB,
respectiv:

~ In martie 2021, la workshopul on line organizat de Subgrupul de Enforcement din cadrul COESA/CEAOB:

— 1niunie 2021, la conferinta Subgrupului de inspectii organizata on line in cadrul COESA/CEAOB;

— 1n noiembrie 2021 la workshopul on line organizat de Subgrupul de Enforcement din cadrul COESA/CEAOB;
— In noiembrie 2021, la workshopul on line organizat de Subgrupul de Inspectii din cadrul COESA/CEAOB;

— in noiembrie 2021, la conferinta Subgrupului de inspectii organizata on line in cadrul COESA/CEAOB;

- in noiembrie 2021, la conferinta Subgrupului de Standarde organizata on line in cadrul COESA/CEAOB.
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1.1.2 Forumul International al Autoritatilor de Reglementare Independente in Domeniul Auditului (International Forum of Independent
Audit Regulators), denumit IFIAR a fost infiintat la Paris in anul 2006 de catre autoritatile de reglementare independente din 18 tari.
In prezent IFIAR numaéra 55 de membri din intreaga lume.

Aderarea Romaniei la IFIAR fost posibila dupa data intrarii in vigoare a Legii nr. 162/2017, cand au fost indeplinite toate conditiile
de independenta impuse de IFIAR. Umare a demersurilor de aderare la acest forum, ASPAAS a devenit membru IFIAR incepand
cu luna ianuarie 2019.

Aderarea |la acest organism profesional este de un real folos prin faptul ca informatiile si discutiile de la aceasta conferinta contribuie
la imbunatatirea sistemului de supraveghere publica si cresterea calitatii activitatii de audit din Romania. Integrarea informatiilor
primite prin acest forum international in sistemul national, are ca scop alinierea practicilor nationale din domeniu la standardele
internationale de supraveghere, precum si la asigurarea unei pregatiri profesionale la un nivel inalt pentru inspectorii SIACI.

In anul 2021, ASPAAS prin personalul SIACI, a participat la Workshopurile/ videoconferinte IFIAR, respectiv:

- in martie 2021, la cele 3 sesiuni ale Workshop - ului de inspectii organizat online de IFIAR;

~ In octombrie 2021, la cele 3 sesiuni ale Workshop - ului de Enforcement organizat online de IFIAR;

~ in perioada septembrie - octombrie 2021, la cele 6 videoconferinte organizate de Forumul Global al retelelor din categoria "Big
6°(GPPC).

Prin participarea personalului ASPAAS la toate Workshopurile si conferintele indicate mai sus, gradul de realizare a
indicatorilor aferenti acestei activitati a fost de 100%.

1.2 Cooperarea cu CE

In anul 2021 nu au fost gazduite de ASPAAS intalniri/vizite de lucru etc. cu participanti din strainstate.

1.3 Consolidarea statutului de membru IFIAR si CEAOB
In cursul anului 2021, personalul SIACI impreund cu presedintele ASPAAS, au participat la videconferinfele IFIAR/COESA, respectiv:

~ In martie 2021, la videoconferinta plenard a COESA/CEAQB;

— Iniunie 2021, la videoconferinta plenard a COESA/CEAOB;

— in noiembrie 2021, la videoconferinta plenara a COESA/CEAOB:
~ in aprilie 2021, la videoconferinta plenara organizata de IFIAR.
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Prin participarea personalului ASPAAS la toate intalnirilor organizate de cele doua organisme internationale, gradul de
realizare a indicatorilor aferenti acestei activitati a fost de 100%.

1.4 Consolidarea cooperarii cu autoritatea de supraveghere PCAOB (US)

In luna mai 2021, personalul SIACI impreuna cu Presedintele ASPAAS, au participat la intalnirea dintre PCAOB si ASPAAS, pentru
a discuta despre o posibila colaborare intre cele doua autoritati in vederea efectuarii de inspectii in comun.

1.5 Cooperare cu alte institutii nationale si internationale relevante pentru activitatea ASPAAS

in noiembrie 2021, ASPAAS prin personalul din cadrul SIACI, a participat la conferinta organizata de Autoritatea competenta din
Franta, H3C, pe tema inspectii efectuate in comun la nivel international.
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Anexa nr. 2
Obiectiv general Ill : Supravegherea in interes public a activitatii de audit statutar, potrivit cerintelor reglementarilor
Uniunii Europene si ale altor reglementari in domeniu

. Obiectiv specific 2021 — imbunatitirea eficacititii sistemului de supraveghere publica a auditorilor financiari sia
firmelor de audit si activitatii de audit statutar. Exercitarea atributiilor legale cu profesionalism, eficienta si
eficacitate

1. Autorizarea si retragerea autorizarii auditorilor financiari si a firmelor de audit

Incepand cu data de 01 ianuarie 2021, personalul BRAIFC a efectuat verificarea
dosarelor de autorizare ca auditori financiari si firme de audit, precum si a
dosarelor de retragere a autorizarii unor auditori financiari si firme de audit
depuse la registratura ASPAAS sau transmise prin email sau posta de catre
persoane fizice si juridice si a emis ordine de aprobare a acestora sau motivarea
neaprobarii, in cazul respingerii cererilor acestora, dupa cum urmeaza:

Autorizare PF
T

a) Autonizare persoane fizice ca audilori financiar

In perioada ianuarie-decembrie 2021, au fost depuse/transmise 51 dosare de
autorizare ca auditor financiari a unor persoane fizice. Solicitarile primite au
fost solutionate de catre personalul BRAIFC in procent de 100%, fiind emise
51 ordine de autorizare.

b) Autorizare persoane juridice ca firne de audit

in perioada ianuarie-decembrie 2021 au fost depuse/transmise 30 dosare de Autorizare PJ

autorizare ca firme de audit a unor persoane juridice, din care unul a fost clasat.
Solicitarile primite au fost solutionate de catre personalul BRAIFC in procent
de 100%, fiind emise 29 ordine de autorizare.

Mentionam ca autorizarea persoanelor juridice ca firme de audit se poate efectua
doar in cazul in care auditorul financiar care efectueaza auditul, in numele firmei
are viza valabila emisa de ASPAAS.

¢) Autorizare persoane fizice care sunt autorizafi in alt stat membru ca auditori
financiani in Roméania

In perioada ianuarie-decembrie 2021, nu au fost depuse solicitdri de inscriere la testul de aptitudini, organizat in conformitate cu art.
13 din Legea nr. 162/2017.
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d) Retragerea autorizarii auditorilor financiari 3
Retragere autorizare la cererea

* [a cererea acestora AF

In perioada ianuarie-decembrie 2021 au fost depuse/transmise 48 dosare de [ ne emiss L
retragere a autorizarii la cererea unor auditori financiari, din care 2 au fost -~
clasate. Solicitarile primite au fost solutionate de catre personalul BRAIFC
in procent de 85,42% (5 dosare au fost verificate la sfarsitul anului 2021 si se
afla in curs de solutionare, acestea neavand raportarea efectuata, in
conformitate cu solicitarile ASPAAS). Potrivit celor de mai sus, au fost emise 41
de ordine ale presedintelui ASPAAS de retragere a autorizarii ca auditor
financiar.

Mentionam ca, in conformitate cu prevederile Ordinului Presedintelui ASPAAS
nr. 87/2018 cu modificarile si completarile ulterioare, retragerea autorizarii auditorilor financiari poate fi efectuata doar daca persoana
fizica a depus pe platforma online rapoartele de activitate pana la data depunerii cererii de retragere si acestea au fost validate.

» incetarea valabilitatii autorizani ca urmare a decesului

In perioada ianuarie-decembrie 2021 au fost transmise la ASPAAS 10 notificari de incetare a valabilitatii autorizarii ca auditor
financiar, ca urmare a decesului. Notificarile primite au fost solutionate de catre personalul BRAIFC in procent de 100%,
emitandu-se ordinele in acest sens.

= ca urmare a compromiterii bunei reputatii
In perioada ianuarie-decembrie 2021, ASPAAS nu a identificat situatii care sa conduca la emiterea unui ordin de retragere a
autorizarii auditorului financiar, ca urmare a compromiterii bunei reputatii a acestuia.

e) Retragerea autorizani firmelor de audit:

» |a cererea aceslora, ca urmare a neindeplininii conditillor de autorizare/ a

radierii de la Registrul Comertului Retragere autorizare FA

in perioada ianuarie-decembrie 2021 au fost depuseftransmise 26 dosare de
retragere a autorizarii unor firme de audit, din care doua au fost clasate intrucat
nu erau insotite de documentele justificative prevazute de normele in vigoare.
Notificarile primite au fost solutionate de catre personalul BRAIFC in
procent de 100%, fiind emise 24 ordine ale presedintelui ASPAAS privind
refragerea autorizarii firmelor de audit.

Mentionam ca, in conformitate prevederile Ordinului Presedintelui ASPAAS
nr. 87/2018, cu modificarile si completarile ulterioare, retragerea autorizarii




Autoritatea pentru Supravegherea Publica a Act’ "iﬂ;ii de Audit Statutar )

firmelor de audit poate fi efectuatd numai daca sunt indeplinite conditiile legale de retragere a autorizarii si daca reprezentantul firmei
a depus pe platforma online a ASPAAS rapoartele de activitate pana la data depunerii cererii de retragere si acestea au fost validate..
Dosarele nesolutionate nu au indeplinit conditiile mentionate mai sus, prin urmare acestea au ramas a fi solutionate in urmatorul an.

» ca uwmare a compromiteni bunei reputatii

in perioada ianuarie-decembrie 2021, ASPAAS nu a identificat situatii care s conduca la emiterea unui ordin de retragere a
autorizarii unei firme de audit, ca urmare a compromiterii bunei reputatii a reprezentantului legal al firmei/membrilor organului

administrativ.

Toate ordinele presedintelui ASPAAS au fost emise in termenul prevazut de reglementarile specifice, timpul maxim de
finalizare a solicitarilor depuse de auditorii financiari si firmele de audit fiind de 45 de zile de la data completarii dosarelor.

2. Autorizare persoane fizice, in urma interviului de redobandire a autorizarii ca auditor financiar

In perioada ianuarie - decembrie 2021 aufost depuseftransmise 2 solicitari pentru redobandirea calitatii de auditor financiar, in termenul prevazut
de lege, respectiv de 5 ani de data aprobarii cererii de retragere a autorizarii ca auditor financiar.

Au fost organizate doua interviuri in acest sens, astfel:

- indatade 09.11.2021 a fost organizat primul interviul, la care s-a prezentat un singur candidat din cei doi, care |-a si promovat;

- in data de 23.12.2021 a fost crganizat cel de-al doilea interviu, ca urmare a solictarii de reprogramare a interviului de catre
solicitantul absent la primul interviu.
In urma promovdrii interviului, in anul 2021 a fost emis primul ordin al presedintelui ASPAAS privind privind autorizarea ca
auditor financiar, cel de-al doilea ordin fiind emis in anul 2022.

3. Suspendarea exercitarii activitatii de audit financiar
» suspendarea exercitani activitatii auditorilor financiari Suspendarea la cererea AF

Iin perioada ianuarie-decembrie 2021 au fost depuseltransmise de céatre
auditorii financiari la ASPAAS 27 dosare de suspendare a exercitarii activitatii
de audit financiar. Solicitarile primite au fost solutionate de catre
personalul BRAIFC in procent de 100%. Au fost respinse 8 de dosare pe
motiv de neindeplinire a conditiilor de suspendare prevazute de reglementarile
aplicabile, 1 dosar nesolutionat - nu a avut documentatia completa, prin
urmare acesta a ramas a fi solutionat in urmatorul an, si au fost solutionate 18
dosare, fiind emise 18 ordine de suspendare.
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Mentionam ca, in conformitate prevederile Ordinului Presedintelui ASPAAS nr. 88/2018 cu modificarile si completarile ulterioare,
suspendarea exercitarii activitatii de audit financiar poate fi efectuata doar daca auditorul a depus pe platforma online rapoartele de
activitate pana la data depunerii cererii de suspendare, iar acestea au fost validate.

* suspendarea exercitani activitatii firmelor de audit

In perioada ianuarie-decembrie 2021 au fost depuse la ASPAAS 4 dosare de suspendare a exercitarii activitatii de audit financiar
pentru firmele de audit. Solicitarile primite au fost solutionate de catre personalul BRAIFC in procent de 100%.

Mentionam ca, in conformitate prevederile Ordinului Presedintelui ASPAAS nr. 88/2018 cu modificarile si completarile ulterioare,
suspendarea exercitarii activitatii de audit financiar in cazul firmelor de audit poate fi efectuata doar daca reprezentantul firmei de
audit a suspendat activitatea firmei la ONRC si a depus pe platforma online rapoartele de activitate pana la data depunerii cererii de
suspendare, iar acestea au fost validate.

b) Incetarea suspendarii exercitarii activitatii de audit financiar

In perioada ianuarie-decembrie 2021 a fost depus/transmis la ASPAAS un dosar de suspendare a exercitrii activitatii de audit
financiar. Solicitarea primita a fost solutionata de personalul BRAIFC.

e) Radierea din RPE ca urmare a refragerii calitati de membru CAFR

s radierea din RPE a auditorilor financiari
In cursul anului 2021 au fost primite 327 de Hotarari ale CAFR privind retragerea calitatii de membru pentru membrii profesiei care
nu si-au indeplinit obligatiile fata de organismul profesional. Hotararile primite au fost analizate de personalul BRAIFC si solutionate
in procent de 100%, fiind emise 327 de ordine de radiere din RPE a auditorilor financiari.

« radierea din RPE a firmelor de audit
In cursul anului 2021 au fost primite 19 Hotaréri ale CAFR privind retragerea calitatii de membru pentru firmele de audit care nu si-
au indeplinit obligatiile fata de organismul profesional. Toate hotararile primite au fost solutionate. Hotararile primite au fost
analizate de personalul BRAIFC si solutionate in procent de 100%, fiind emise 19 de ordine de radiere din RPE a unor firme de
audit.

4. Actualizarea Registrului public electronic (RPE)
a) Actualizarea RPE in urma notificanlor primite de la auditorii financiari/reprezentantii firmelor de audit:

= Declaralii privind incadrarea in categoria auditorlor financian activi/nonactivi
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In perioada ianuarie-decembrie 2021 au fost depuse/transmise 139 de declaratii privind incadrarea in categoria auditorilor financiari
activi/nonactivi. Rata de actualizare a informatiilor din RPE in baza declaratiilor depuse/transmise a fost de 100%.

s« Notificari de actualizare date in RPE

In perioada ianuarie-decembrie 2021 au fost depuseftransmise 194 de notificari de actualizare date in RPE. Rata de actualizare a
informatiilor din RPE in baza notificarilor depusel/transmise a fost de 100%.
Timpul de finalizare al solicitarilor depuse de auditorii financiari si firmele de audit a fost in medie de 15 de zile.

b) Tnregistrarea auditorilor financiari si a firmelor de audit in Registrul public electronic

In perioada ianuarie - decembrie 2021 au fost primite de la CAFR 50 de Hotarari ale Consiliului CAFR privind inscrierea ca membri
ai CAFR ca urmare a autorizrii efectuate anterior de catre ASPAAS. in baza acestor hotarari, au fost emise 51 ordine de inregistrare
pentru persoane fizice si 40 ordine de inregistrare pentru firme de audit.

Hotararile Consiliului CAFR au fost analizate de cétre personalul BRAIFC, iar ulterior au fost emise ordine ale presedintelui ASPAAS
de inregistrare a auditorilor financiari si firmelor de audit in RPE, in procent de 100%. Pentru auditorii financiari, aceste ordine pot fi
operate in RPE doar dupa depunerealtransmiterea declaratiei de inregistrare in categoria auditorilor activilnonactivi. Timpul maxim
de solutionare a inscrierii in Registrul Public Electronic a persoanelor inscrise ca membri ai CAFR a fost de 30 de zile de la data
primirii hotararii Consiliului CAFR.

5. Emiterea e-vizei anuale pentru exercitarea activitatii de audit financiar

Incepand cu data de 02 august 2019 a fost lansata platforma online de raportare a activitatii auditorilor financiari si a firmelor de audit.
In cadrul acestei platforme auditorii financiari si firmele de audit incarca raportul aferent activitatii efectuate in anul precedent raportarii
si documentele aferente necesare eliberarii e-vizei in conformitate cu prevederile Ordinul Presedintelui ASPAAS nr. 383/30.05.2019
pentru aprobarea Normelor privind acordarea vizei anuale pentru exercitarea activitali de audit financiar, cu modificarile si
completarile ulterioare. Totodata, pe aceasta platforma auditorii financiari au obligatia depunerii declaratiilor obligatorii in conformitate
cu normele in vigoare ale ASPAAS (declaratia privind respectarea criteriilor de buna reputatie potrivit Ordinului Presedintelui ASPAAS
nr. 89/2018, respectiv declaratia anuala privind formarea profesionala continua potrivit Ordinului Presedintelui ASPAAS nr. 80/2018).
in conformitate cu prevederile art. 44, activitatea de audit financiar poate fi exercitati doar in baza vizei anuale emise de cétre
ASPAAS.

Personalul BRAIFC a efectuat verificarea rapoartelor de activitate depuse in anul 2021 pe platforma online de raportare si:
+ aemis e-vizele aferente pentru AF si FA care au avut documentatia completa si corecta;
« a validat rapoartele, ca fiind complete, pentru AF non activi sau pentru AF/FA care au depus rapoartele corecte, dar dupa
termenul de raportare prevazut de normele in vigoare sau nu si-au indeplinit toate obligatiile prevazute de normele ASPAAS;

8
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~ rapoarte depuse in 2021 6.956
~ rapoarte verificate in 2021 6.950
rapoarte validate 4.188

[
= e-vize emise 2.862
= rapoarte validate' 1.326
(ca fiind complete)
2.762

rapoarte returnate
(cu observati)

o)

a) Rapoartele 2020 cu viza emisa intre 01.01.2021-
31.12.2021

-
I
¥
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c) Total vize emise intre 01.01.2021-31.12.2021

a returnat rapoartele completate eronat, cu observatile aferente.

Situatia rapoartelor depuse pe platforma pana la data de 31.12.2021 si a
numarului de e-vize emise/rapoarte validate, ca fiind complete, este urmatoarea:

Solicitari e-viza

]
i ! i

v [a7Eg) |

b) Rapoartele 2019 cu viza emisa intre 01.01.2021-31.12.2021

d) Rapoarte validate in perioada 01.01.2021- 31.12.2021
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Rapoartele depuse au fost verificate de catre personalul BRAIFC in procent de 99,91%. Din totalul de rapoarte verificate au fost
emise e-vize pentru un procent de 41,16%.

Il. Obiectiv specific 2021 — Dezvoltarea cadrului de reglementare al ASPAAS pentru supravegherea in interes public a
activitatii de audit statutar

1.1 Continuarea elaborarii reglementarilor/normelor emise de ASPAAS in aplicarea Legii nr. 162/2017

In temeiul Legii nr. 162/2017, ASPAAS, in calitate de autoritate competenta in domeniul supravegherii si reglementarii auditului
statutar in Romania, a elaborat, de la infiintare si pana in prezent norme in aplicarea Legii nr. 162/2017, precum si proceduri
operationale specifice fiecarei activitali.

in cursul anului 2021 au fost elaborate 5 reglementari noi (Ordine ale presedintelui ASPAAS privind delegarea unor atributii catre
CAFR si Regulamentul Comisiei de discipina) si au fost actualizate 7 reglementéri (normele ASPAAS privind activitatile care au fost
delegate CAFR, HG-ul privind structura organizatorica a ASPAAS si alte regelementari specifice).
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1.2 Cooperarea cu alte autoritati competente din Romania i din alte state membre, precum si cu alte organisme nationale
si internationale de profil implicate in procesul de elaborare si implementare a reglementarilor specifice domeniului
auditului statutar

in cursul anului 2021, a existat o corespondenta ampla cu autoritatile si organismele natinale (ASF, BNR, MF, CCF, MEAT, ME,
CAFR, ), precum si cu autoritati competente din alte state membre si organisme internationale de profil (COESA/CEAOB, IFIAR,
membrii IFIAR din UE).

ASPAAS a raspuns la toate solictarile primite din partea autoritatilor indicate mai sus, gradul de realizare a indicatorilor
aferenti acestui obiectiv fiind de 100%.
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Anexanr. 3
Obiectiv general IV: Cresgterea profesionalismului auditorilor financiari si a firmelor de audit
. Obiectiv specific 2021 - Imbunatatirea nivelului de pregatire a stagiarilor

Organizarea si desfasurarea stagiului in activitatea de audit statutar

in conformitate cu prevederile art. 11 din Legea nr. 162/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, organizarea si verificarea
desfasurarii stagiului in activitatea de audit financiar se efectueaza prin personalul ASPAAS. In aplicarea acestor prevederi,
coroborate cu prevederile Normelor privind instruirea teoretica i stagiul de pregatire practica in activitatea de audit financiar, aprobate
prin Ordinul Presedintelui ASPAAS nr. 150/2018, cu modificarile si completarile ulterioare (Norme privind stagiul) s-au efectuat
urmatoarele activitati:

a) actualizarea Registrului stagiarilor

Registrul stagiarilor a fost actualizat cu persoanele care au dobandit calitatea de stagiar in audit financiar in urma promovarii testului
de acces, organizat in 12 noiembrie 2021. Conform evidentei de la data de 31.12.2021, erau inscrisi in Registru 868 stagiari, din
care 19 au finalizat stagiul in cursul anului 2021.

b) atestarea mentorilor si a firmelor de audit care ofera indrumare stagiarilor

in aplicarea prevederilor Normelor privind stagiul, ASPAAS a primit 43 solicitari din partea auditorilor financiariffirmelor de audit in
vederea atestarii ca indrumatori de stagiu/mentori si firme de audit care ofera care ofera indrumare stagiarilor. Solicitarile primite
au fost solutionate de personalul BRAIFC in procent de 100%.

Mentionam cé atestarea ca mentor sau firma care oferd indrumare se aproba numai daca sunt indeplinite conditile specifice
prevazute de normele mentionate mai sus.

Verificarea documentatiei de stagiu (rapoartelor anuale de stagiu si referate de evaluare).

in aplicarea prevederilor Normelor privind stagiul, in perioada ianuarie-decembrie 2021 au fost depuseftransmise la ASPAAS 196 de
rapoarte anuale de stagiu, intocmite de stagiari si 196 de referate de evaluare intocmite de mentori. Documentatia a fost verificate

de catre personalul BRAIFC in procent de 100%.
c) emiterea certificatelor de sfagiu

In aplicarea prevederilor Normelor privind stagiul, in perioada ianuarie-decembrie 2021 au fost emise de cétre ASPAAS 196 certificate
de stagiu.

d) instruirea teoreticé a stagiarilor
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in aplicarea prevederilor Normelor privind stagiul, instruirea teoretica a stagiarilor aflati in anul 1, 2 si 3 de stagiu se efectueaza prin
intermediul Programului de instruire teoretica (Planului de invatamant), care este disponibil pe site-ul: www.aspaas.gov.ro.

. Obiectiv specific 2021: imbunatatirea eficacitatii sistemului de supraveghere publica a auditorilor financiari sia
firmelor de audit si activitatii de audit statutar. Exercitarea atributiilor legale cu profesionalism, eficienta si
eficacitate

1. Organizarea testului de verificare a cunostintelor pentru acces la stagiu (test acces stagiu).

a) delegarea catre CAFR a atnibufiei de organizare si desfasurare a testului de acces la stagiu

in baza Ordinului presedintelui ASPAAS nr. 94 din 22 martie 2021, atributia privind organizarea si desfasurarea testului de acces la
stagiu a fost delegatad CAFR, pentru o perioada de 1 an, cu posibilitatea reinnoirii acesteia.

in contextul pandemiei provocate de infectia cu virusul SARSCOV-2 si a masurilor de preventie instituite la nivel national, testul de
acces la stagiu a fost organizat de catre CAFR, in data de 12 noiembrie 2021, prin utilizarea platformei de examinare (online.ase.ro).
In cadrul acestei sesiuni de examinare s-au inscris 341 de candidati, din care au fost validati 338. Dintre acestia, au participat efectiv
la testul de acces 327 de candidati si au promovat 269 de candidati (obtinand nota minimas).

Rezultatele testului de acces la stagiu au fost urmatoarele:
» candidati validati 338
o candidati prezenti 327
o candidati absenti 11
» candidati promovati 269
» candidati respinsi 58

Din datele de mai sus, reiese o rata de promovabilitate de 82, 26%.

b) supravegherea si controlul activitati delegate

in conformitate cu prevederile Ordinului presedintelui ASPAAS nr.393/2020, activitatea delegata a fost supravegheata de o echipa
desemnata prin Decizia presedintelui ASPAAS nr.26/11.10.2021.
Potrivit Raportului de supraveghere si control nr.472/02.12.2021, testul de acces la stagiu s-a desfasurat in bune conditii, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare, a conditiilor generale, precum si a celor specifice de delegare
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2. Organizarea examenului de competenta profesionala
a) delegarea catre CAFR a atributiei privind organizarea examenului de competenta profesionala.

in baza Ordinului presedintelui ASPAAS nr. 425/2020, atributia privind organizarea examenului de competenta a fost delegatd CAFR,
pentru o perioada de 1 an, cu posibilitatea reinnoirii acesteia.

In contextul pandemiei provocate de infectia cu virusul SARSCOV-2 si a masurilor de preventie instituite la nivel national, examenul
de competentd profesionala a fost organizat de catre CAFR, in in perioada aprilie — mai 2021, prin utilizarea platformei de examinare
(online.ase.ro).

In cadrul acestei sesiuni s-au inscris 109 candidati, pentru ambele probe ale examenului, din care 53 de candidati au promovat
examenul de competenta, obtinand note minima 6 pe fiecare proba, media generala minim 7.

Rezultatele examenului de competenta profesionala au fost urmatoarele:

candidati prezenti la proba | - 93
candidati promovati la proba | - 73
candidati prezenti la a proba a ll-a — 67
candidati promovati la proba a ll-a — 61
candidati admisi la ambele probe 53.

YYVYY

Din datele de mai sus, reiese o rata de promovabilitate a examenului de competenta profesionala de 48,62%.

b) supravegherea si controlul activitati delegate

In conformitate cu prevederile Ordinului presedintelui ASPAAS nr.393/2020, aceasta activitate a fost supravegheata de o echipa a
ASPAAS desemnata prin Decizia nr. 8/22.03.2021.

Potrivit Raportului de supraveghere si control nr. 276/15.06.2021, examenul s-a desfasurat in bune conditii, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare, a conditilor generale si a celor specifice de delegare. Totodata, in urma evaluarii capacitatii
operationale a CAFR, in conformitate cu prevederile Legii nr. 162/2017, coroborate cu cele ale Ordinului presedintelui ASPAAS
nr.393/2020, a fost intocmit Raportul BRAIFC nr.456/20.11.2021 care a stat la baza intocmirii Ordinului presedintelui ASPAAS
nr.674/22.11.2021 pentru reinnoirea delegarii atributiei privind organizarea examenului de competenta.

3. Organizarea si derularea programului de formare continua a auditorilor financiari
a) delegarea catre CAFR a atributiei privind organizarea programului de formare continua a auditorilor financiari (PFPC).

In baza Ordinului presedintelui ASPAAS nr. 426/02 decembrie 2020, atributia privind organizarea programului de formare continua
pentru anul 2021 fost delegata CAFR, pentru o perioada de 1 an, cu posibilitatea reinnoirii acesteia.
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In contextul pandemiei provocate de infectia cu virusul SARSCOV-2 si a masurilor de preventie instituite la nivel national, activitatea
de formare a auditorilor financiari formare a fost organizata de catre CAFR, in perioada decembrie 2020 — mai 2021 prin intermediul

platformei online e-learning.
Potrivit centralizarii informatiilor din platforma e-learning a CAFR, la PFPC aferent anului 2021 a participat un numar de 3529 de

auditori financiari la cursurile stabilite prin PFPC, aprobat de ASPAAS, care indeplinesc conditiile minime necesare stabilite de 10
ore de FPC, in conformitate cu prevederile Normelor privind formarea profesionala continua a auditorilor financiari, aprobate prin

Ordinul presedintelui ASPAAS nr. 902018, cu modificarile si completarile ulterioare;
Mentionam c& si pentru anul 2021 au fost in vigoare protocoalele incheiate de ASPAAS cu Camera Consultantilor Fiscali (CCF) si
cu CECCAR prin care sunt recunoscute 10 ore de FPCS in conditiile stabilite prin protocoalele respective.

b) supravegherea aclivitatii delegate

in conformitate cu prevederile Ordinului presedintelui ASPAAS nr.393/2020, aceasta activitate a fost supravegheata de o echipa a
ASPAAS desemnata prin Decizia nr.54/23.12.2020.

Potrivit Raportului de supraveghere si control nr.281/17.06.2021, activitatea de formare profesionala s-a desfasurat in bune conditii,
cu respectarea prevederilor legale in vigoare a conditiilor generale si a celor specifice de delegare.

Totodata, in urma evaludrii capacitatii operationale a CAFR, in conformitate cu prevederile Legii nr. 162/2017, coroborate cu cele ale
Ordinului presedintelui ASPAAS nr.393/2020, a fost intocmit Raportul BRAIFC nr.452/19.11.2021 care a stat la baza intocmirii
Ordinului presedintelui ASPAAS nr. 673/22.11.2021 pentru reinnoirea delegarii atributiei privind organizarea activitatii de formare
profesionala continua.

3.1 Atestarea lectorilor

In conformitate cu prevederile Normelor ASPAAS privind formarea profesionala continua, cursurile de formare profesionala continua
structurata organizate pentru auditorii financiari pot fi sustinute doar de catre lectori atestati de catre ASPAAS.

Astfel, in cursul anului 2021 au fost primite 10 solicitari de atestare ca lector in unul sau mai multe din domeniile de studii incluse in
PFPC acestea fiind solutionate in procent de 100%, fiind emise 10 ordine ale presedintelui ASPAAS privind atestarea ca lector.

15



Autoritatea pentru Supravegherea Publica a Actyitatii de Audit Statutar
) )

Anexa nr. 4
Obiectiv general V: Cresterea calitatii auditului statutar

|. Obiectiv specific 2021 — Planificarea inspectiilor pentru asigurarea calitatii, autorizarea si retragerea autorizarii
auditorilor financiari si a firmelor de audit

1.1 Elaborarea si aprobarea Planului de inspectii anual pentru asigurarea calitatii

Potrivit planului de inspectii aprobat pentru anul 2021, ASPAAS, prin persoanlul SIACI, a desfasurat activitatea de inspectii la auditorii
financiari si firmele de audit care au efectuat misiuni de audit statutar, in perioada martie - decembrie 2021.

Planul de inspectii, se intocmeste anual, luand in considerare aspectele prevazute la art. 8 alin. (2) din Normele de inspectii, precum
si activitatile in derulare cunoscute la data elaborarii planului.

Planul de inspectii fundamentat se inainteaza spre aprobare presedintelui ASPAAS si se poate actualiza pe parcursul anului, in
functie de aparitia unor noi factori relevanti de risc sau de schimbarea semnificativa a impactului unui factor de risc existent, precum
si de aparitia unor activitati SIACI (investigatii, conferinte, diverse chestionare si intalniri neprevazute) care nu erau cunoscute la data
elaborarii planului initial. Actualizarea planului de inspectii se fundamenteaza de catre personalul SIACI si se aproba de presedintele
ASPAAS.

Planul de inspectii al anului 2021 aprobat, cu modificari si completari, de presedintele ASPAAS a cuprins un numar de 10 de inspectii,
astfel:

Total planificat | Total realizat %
Inspecti periodice _ 6 4 | Or%
Inspectii consecutive 4 4 100%
Total inspectii 10 - 8 80%
Angajamente/Misiuni
inspectate 1 " B3%

Doua dintre inspectile periodice planificate la doua firme de audit din categoria Big 4 nu s-au putut realiza ca urmare a implicarii
personalului SIACI in alte activititati, dintre care mentionam: investigatii, conferinte, diverse chestionare si intalniri neprevazute,
elaborarea Ghid-ului ESEF) care au fost obligatorii si nu erau cunoscute la data elaborarii planului de inspectie. In acest sens, s-a
actualizat planul de inspectie prin suplimnetarea cu doua misiuni de audit statutar, cele doua inspectii planificate si nerealizate fiind
incluse in planul de inspectii aferent anului 2022. Gradul de realizare a indicatorilor de rezultat a fost de 80%.
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Il. Obiectiv specific 2021 — imbunatatirea calitatii auditului statutar

2.1 Efectuarea inspectiilor pentru asigurarea calitatii auditului statutar

In cursul anului 2021, inspectiile au fost realizate de echipe de inspectie formate din inspectori din cadrul SIACI si s-au desfasurat la
sediul ASPAAS, fara intalnirea directd a auditorilor financiari sau a reprezentantilor firmelor de audit cu echipele de inspectie,
documentatia aferenta misiunilor de audit care au facut obiectul inspectiilor fiind transmisa electronic prin e-mail.

In cursul anului 2021 s-au efectuat 4 inspectii periodice si 4 inspectii consecutive, care au cuprins verificarea a 10 angajamente de
audit statutar, din care 8 inspectii la entitati de interes public (PIE).

Pentru cele 8 de inspectii desfasurate in anul 2021 au fost emise si comunicate auditorilor financiari si firmelor de audit inspectate 3
rapoarte de inspectie si 4 note de constatare. Un raport de inspectie este in curs de finalizare, urmand sa fie comunicat firmei de

audit in perioada imediat urmatoare.
Clasificarea misiunilor de audit statutar inspectate in functie de tipul entitatilor auditate:

Tipul entitatii auditate ::atr:;::ir‘::;? B:;‘::
 Entitati de interes public, total din care: B8
- Societati ale caror valori mobiliare sunt admise la tranzactionare pe o piata reglementata 2
- Institutii de credit 1
- Societati de asigurare, asigurare-reasigurare si de reasigurare 1
- Institutii financiare nebancare, definite potrivit reglementarilor legale, inscrise in Registrul general 1
|- Societati/companii nationale; societati cu capital integral sau majoritar de stat; regii autonome <
Alte entitati decat cele de interes public o 2
Total dosare de audit inspectate 10

Revizuirile echipelor de inspectii SIACI s-au concentrat asupra documentatiei de audit si asupra rationamentelor profesionale utilizate
pentru ariille semnificative ale situatiilor financiare, precum si pentru ariile cu risc de denaturare mediu si crescut. S-a revizuit un
numdr semnificativ de rationamente profesionale, incluzand, acolo unde este relevant, evaluarea activelor inregistrate la valoarea de
piata, existenta si evaluarea tranzactilor, independenta exercitiilor, recunoasterea veniturilor, evaluarea capacitatii de continuare a

activitatii, etc.

Prncipalele constatari
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Prin rapoartele de inspectie intocmite in urma celor 4 de inspectii periodice efectuate in cursul anului 2021, au fost evidentiate 58 de

constatari pentru care s-au formulat recomandari adresate firmelor de audit si auditorilor financiari inspectate/inspectati.

SIACI monitorizeaza remedierea de catre firmele de audit si auditorii financiari a deficientelor constatate pe parcursul desfasurarii
inspectiilor. Monitorizarea implementarii recomandarilor formulate se efectueaza prin intermediul inspectiilor consecutive in
conformitate cu Normele de inspectii. Astfel, in urma celor 4 inspectii consecutive efectuate in cursul anului 2021, s-a constatat c3,
din cele 74 de deficiente constatate in inspectiile periodice precedente, au fost remediate in totalitate (20), au fost partial remediate
(20) si neremediate (34).

Constatarile formulate in urma inspectiilor periodice desfasurate de SIACI in cursul anului 2021 sunt sintetizate dupa cum urmeaza:

: : Nr. de
_Nr. ISA verificat Domeniu constatari| Procent
1 |18QC, ISA 220 ﬁ'f;fn""”' de control 19 33%
9 ISA 300, ISA 250, ISA 315, ISA 230, ISA 330, Planificare 7 12%
ISA 530
Probele de audit,
3 :gﬁ: gﬂg }g‘i ggg ISAS0, 15A 504, 1A, Confirmari externe, 23 40%
: Documentatia de audit
Comunicarea cu
4 | ISA 260 guvernania 1 2%
Continuitatea activitatii o
;| IRAISTE 134500 si evenimente ulterioare ? i
Convenirea asupra
6 | ISA210 termenilor misiunii 2 3%
Alte cerinte specifice prevazute de Legea nr. -
7| 162/2017 si Regulamentul (UE) 537/2014 - 3 o%
TOTAL 58 100%
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Principalele constatari formulate in urma inspectiilor desfasurate in cursul anului 2021, se refera la urmatoarele aspecte:

a) Revizuirea sistemului de control intern

Ca aspect general, in urma inspecitiilor efectuate (atat la auditorii financiari cat si la firmele de audit) s-a constatat ca s-au conformat
obligatiei de a detine proceduri de control al calitatii firmei si de control al calitatii la nivel de misiune de audit (ISQC 1 si ISA 220).
Constatarile formulate de echipele de inspectie cu privire la acest aspect, se refera mai degraba la continutul si la aplicarea efectiva
a acestora in activitatea de audit statutar, precum si la documentarea testelor efectuate la nivelul misiunilor, in cuprinsul dosarelor

de audit.

Au fost identificate situatii in care procedurile aveau un continut general, nefiind adaptate la necesitatile, dimensiunea activitatii
auditorului financiarffirmei de audit sau la specificul tipului de activitate a entitatilor auditate.

Unul dintre aspectele semnificative constatate in desfasurarea inspectiilor la firmele de audit/auditorii financiari il constituie lipsa
partenerului de revizuire al controlului de calitate al misiunii si implicit, lipsa revizuirii controlului de calitate al misiunii sau
documentarea deficitara a acestei activitati.

b) Documentarea

Documentarea probelor de audit este importantd in desfasurarea
misiunilor de audit statutar intrucat reprezinta instrumentul principal prin
care auditorul financiarffirma de audit poate dovedi suficienta si ®isQc, 154 220
adecvarea acestora. Dosarul de audit trebuie sa contina probe de audit
suficiente si adecvate pentru a sustine concluziile auditorului
financiar/firmei de audit care stau la baza emiterii opiniei de audit.
Inspectorii au constatat in inspectile efectuate o deficienta in
documentarea misiunilor de audit, documentare care, in unele cazuri,

®ISA 300, ISA 250, ISA 315,
ISA 230, ISA 330, Isa 530

HI5A 500, I15A 520, 1S4 530,
ISA 501, I15A 505, 154 540,

nu indeplineste conditia prevazuta la pct. 8 din ISA 230, de a permite ISA 230

unui auditor cu experienta, fara nici o legatura anterioara cu auditul in ®ISA 260
cauza, sa inteleaga natura, plasarea in timp si amploarea procedurilor

de audit efectuate, rezultatele acestor proceduri, probele de audit #1SA 570, ISA 560
obtinute si aspectele semnificative ce au aparut in timpul auditului,

concluziile la care s-a ajuns pe marginea acestora si rationamentele -

profesionale semnificative aplicate in vederea formularii acelor concluzii.

¢) Lipsa de coerenta in aplicarea procedurifor de audit Situatie constatari

In urma inspectiilor desfasurate s-a constatat in repetate randuri,

existenta procedurilor de audit in conformitate cu ISA 220, fara ca acestea sé fie intr-o conexiune directa cu dosarul de audit inspectat
sau cu specificul firmei de audit inspectate sau al auditorului financiar inspectat. Procedura trebuie adaptata la practica de audit $i
prin urmare, aceasta se impune a fi imbunatatita ori de cate ori este necesar, in functie de aspectele practice intalnite in activitatea
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desfasurata, din experienta acumulatd precum si ca urmare a modificarilor aduse prin reglementarile profesionale. Inspectorii pun
accent pe aceste aspecte si atrag atentia asupra importantei aplicarii unor proceduri adaptate.

d) Probele de audit

Au fost identificate in unele situatii, deficiente in evaluarea suficientei si a gradului de adecvare a probelor de audit, de catre auditorul
financiar, respectiv firma de audit inspectat(a). Caracterul suficient si gradul de adecvare a probelor de audit sunt interconectate.
Caracterul suficient este masura cantitatii probelor de audit. Cantitatea probelor de audit necesare este afectatd de evaluarea de
catre auditor a riscurilor de denaturare (cu cat sunt mai ridicate riscurile evaluate, cu atat vor fi solicitate mai multe probe de audit) si
de asemenea, de calitatea acestor probe de audit (cu cat calitatea este mai ridicata, cu atat vor fi solicitate mai putine probe de audit).
Totusi, obtinerea unei cantitati mai mari de probe de audit nu poate compensa calitatea slaba a acestora.

e) Asertfiunile in audit

Este important sa mentionadm ca in desfasurarea activitatii de inspectii, rationamentul profesional al echipelor de inspectie referitor la
modul in care auditorul financiar/firma de audit s-a asigurat ca are documentate la dosar probe de audit adecvate si suficiente, se
bazeaza pe principalele asertiuni descrise in ISA 315 (Revizuit), in functie de sectiunile inspectate. Un numar important de constatari
formulate in rapoartele de inspectie a avut in vedere modul in care sunt documentate probele de audit, in scopul examinarii diferitelor
tipuri de denaturari potentiale, respectiv au fost identificate situatii in care auditorul financiar/firma de audit inspectat(a), fie in etapa
de planificare, fie in desfasurarea misiunii de audit nu s-a asigurat ca a raspuns la toate asertiunile relevante, asa cum sunt acestea
descrise la pct. A129 din ISA 315 (Revizuit).

f) Identificarea si evaluarea riscurilor de denaturare semnificativa

In desfasurarea inspectiilor, aspectele constatate in identificarea si evaluarea riscurilor se referd la deficiente de abordare a
rationamentelor cu privire la dimensiunea denaturarilor considerate semnificative sau lipsa de probe referitoare la modul in care s-a
determinat natura, plasarea in timp si amploarea procedurilor de evaluare a riscului, precum si modul de identificare a naturii, plasarii
in timp si amplorii procedurilor de audit subsecvente etapei de identificare a riscurilor de audit. Sunt de mare importanta procedurile
de cunoastere a entitatii auditate in determinarea riscurilor semnificative. Auditorul trebuie sa documenteze concluziile referitoare la
aceste riscuri, motivul pentru care se considera semnificative, precum si modul cum planificd mai departe testele necesare in
examinarea lor, incluzand si determinarea aspectelor cheie de audit (KAM) asa cum sunt ele prezentate in ISA 701 (in cazul
identificarii unor KAM, auditorul trebuie sa prezinte in raportul de audit modul cum au fost abordate si motivul pentru care au fost
considerate aspecte cheie, iar in dosarul de audit, aceste aspecte trebuie sa se regaseasca documentate in mod corespunzator).

) Proceduri analitice

n derularea inspectiilor s-au constatat deficiente la nivelul probelor de audit in etapa de finalizare a misiunilor de audit statutar, in
sensul ca sunt cazuri in care, in documentatia de audit aferenta acestei etape, nu se regasesc procedurile analitice necesare pentru
formarea unei concluzii generale cu privire la masura in care situatiile financiare sunt consecvente cu intelegerea entitalii de catre
auditorul financiar/firma de audit, asa cum prevede pct. 6 din ISA 520.

Concluzii rezultate din experienta inspectiilor desfasurate de SIAC! in cursul anului 2021.
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Comparativ cu anii precedenti, in anul 2021 a fost formulat un numar de constatari semnificativ mai mic, ceea ce inseamna ca la
nivelul pietei de audit exista o crestere a calitatii auditului, mai ales la nivelul auditorilor financiari si a firmelor de audit mici, unde
necesitatea adaptarii la noile cerinte de abordare a activitatii de audit statutar era mai accentuata.

Asa cum reiese din tabelul de mai jos, raportat la perioada precedenta, in cursul anului 2021 toate misiunile de audit statutar
Inspectate erau la un nivel corespunzator de respectare a standardelor profesionale, cu recomandari minore si/sau optionale de
imbunatatire a practicii de audit, sau erau la un nivel acceptabil al practicii de audit cu recomandari obligatorii de imbunatatire in
termenele stabilite de echipa de inspectie, in timp ce in anul 2020, doar 55% din misiunile de audit statutar inspectate erau la acest
nivel, in anul 2019 - 71%, iar in anul 2018 - 17%.

Concluziile raportului de inspectie referitor la evaluarea misiunilor de audit selectate in
_inspectiile periodice, formulate in conformitate cu prevederile art. 16 alin. (4) lit. a) — b)

2021 | 2020 | 2019 | 2018

a) sunt la un nivel corespunzator de respectare a standardelor profesionale, cu recomandari

minore gi/sau optionale de imbunétatire a practicii de audit; sau
. . - ¥ R . ) 100% | 55% | 71% | 17%
b) sunt la un nivel acceptabil al practicii de audit cu recomandari obligatorii de imbunétatire in

termenele stabilite de echipa de inspectie;

c) necesita imbunatatiri semnificative in termenele stabilite de echipa de inspeclie. 0% | 45% | 29% | 83%

Rapoartele de inspectie prin care se constatd incalcari ale legislatiei aplicabile, precum si ale ISA-urilor se Tnainteaza, spre
competenta solutionare, Comisiei de disciplina a ASPAAS. In cursul anului 2021, in urma activitatii de inspectii nu s-au aplicat
sanctiuni contraventionale.

'Rapoarte de inspectie inaintate Comisiei de disciplina a ASPAAS 2021 2020 | 2019 | 2018 |
Numar de rapoarte total, din care: 2 5 0 1
- aferente inspectiilor periodice: 0 __ D 0 1

- aferente inspectiilor consecutive: 2 0 0 0

2.2 Derularea de investigatii

Conform Legii nr. 162/2017, ASPAAS este responsabila pentru instituirea si implementarea unui sistem eficace de investigatii, in
vederea prevenirii efectuarii necorespunzatoare a auditului statutar. ASPAAS asigura efectuarea investigatiilor prin personalul SIACI.
De asemenea, ASPAAS isi exercita competentele de investigare prin urmatoarele moduri:
direct;
in colaborare cu alte autoritati;
- prin sesizarea autoritatilor judiciare competente.
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In cursul anului 2021, SIACI a primit o serie de sesizari referitoare la activitatea desfasurata de auditorii financiari si firmele de audit,
unele dintre acestea au generat declansarea de investigatii. De asemenea, in cursul anului 2021, SIACI a finalizat o investigatie
demarata in anul 2020.

Mai jos, prezentam situatia activitatii de investigatii desfasurate de SIACI in perioada 2020-2021:
Activitate 2021

1. Total sesizari/autosesizari primite, din care:

__1.1. Sesizari redirecfionate, nefiind de competenta ASPAAS
1.2. Sesizari/autosesizari care au generat declansarea de investigatii in
cadrul SIACI
| 1.3. Sesizari clasate S o
2. Investigatii demarate in anul 2020 si finalizate in anul 2021
3. Investigatii finalizate
4. Investigatii in desfasurare (pct. 1.2 —pct. 3)

M-h|-=-1 mim ~

In cursul anului 2021 s-a aplicat o sanctiune contraventionald dupé efectuarea investigatiilor de mai sus.

2.3 Monitorizarea calitatii pietei si a concurentei

2.3.1 Una dintre obligatiile pe care ASPAAS le are in calitate de membru COESA/CEAOB, o constituie tranmiterea raspunsurilor la
chestionarele pe care grupurile de lucru din cadrul acesteia le solicita tuturor membrilor sai. Astfel, ASPAAS, prin personalul SIACI,
a raspuns la chestionarele transmise, dintre care, cele mai reprezentative sunt:

— Chestionar COESA/CEAOBR referitor la buna reputatie;

— Chestionar COESA/CEAOR privind pragul de semnificatie in audit;

~ Chestionar COESA/CEAQOR referitor la inspectille comune si cooperarea cu PCAOB;
— Chestionar solicitat de Subgrupul Enforcement din cadrul COESA/CEAOB referitor la sanctiunile disciplinare aplicate de ASPAAS

in cursul anului 2020,
— Chestionar IFIAR referitor la constatarile formulate de catre inspectori in cadrul inspectiilor efectuate la firmele de audit din

categoria "Big 6",
~ Chestionar IFIAR referitor la politica de audit.

ASPAAS a raspuns la toate chestionarele primite indicate mai sus, gradul de realizare a indicatorilor aferenti acestei
activitati fiind de 100%.
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2.3.2 ASPAAS, prin personalul SIACI, in baza informatiilor primite de la MF, BNR si ASF au efectuat o cercetare de piata, in vederea
identificarii entitatilor publice. Lista entitatilor de interes public a fost actualizata la finalul anului 2021.
In urma cercetarii, a fost identificat un numar de 1168 de entitati de interes public (EIP), din care 353 sunt entitati al caror capital este
detinut integral sau majoritar de statul roman, prin bugetele locale. Din evidentele ASPAAS, aproximativ 875 firme de audit si auditori
financiari au desfturat activitate de audit statutar in anul 2020 (564 firme de audit si 311 auditori financiari). Dintre acestia, aproximativ
253 de firme de audit si auditori financiari au desfasurat activitate de audit statutar la EIP, iar dintre acestia 147 au auditat doar entitati

de interes public din categoria celor al caror capitat este detinut integral sau majoritar de statul roman, prin bugetele locale.

Piata de audit este dominata in principal, de 4 firme mari, care ocupa primele 4 locuri si in piata de audit europeana.

Structura pietei de audit statutar la EIP in Romania, potrivit rapoartelor privind activitatea de audit statutar desfagurata in anul 2020,
transmise de auditorii financiari si firmele de audit prin intermediul platformei ASPAAS este urmatoarea:

Nr Firma de audit/Auditorul financiar ig:?;i;ii;:?jg;; Procent
1 | ERNST & YOUNG ASSURANCE SERVICES S.R.L. 59 5.05%
2 | BDOAUDIT S.R.L. . 58 497% |
'3 | PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT S.R.L. 53 4.54% I
4 | DELOITTE AUDIT S.R.L. 39 3.34% |
5 | KPMG AUDIT SRL B 38 3.25%
6 | MAZARS ROMANIA SR.L. 26 223% |
7 | Alte firme de audit si auditori financiar 895 76.63%
Total 3 1168 100.00%
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Entitatile de interes public sunt reglementate in Romania de trei organisme de supraveghere, pe domenii specifice de activitate,

respectiv: MF, ASF si BNR. Graficul structurii entitatilor de interes public in functie de organismul de supraveghere:

Numar de entitdti de interes public auditate in anul 2020

® ERNST & YOUNG ASSURANCE
SERVICES 5.R.1

= BDO AUDIT 5.R.L

® PFRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT
5RL

= DELODITTE AUDIT 5.R.L

® KPMG AUDIT SRL

MAZARS ROMAMIA 5.R.L

B Alte firme de audit §i auditor
financiari
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Structura EIP in functie de autoritatea de
supraveghere

u MF
| ASF
= BNR

lll. Obiectiv specific 2021 — Cresterea gradului de conformare si responsabilizare a auditorilor financiari si firmelor de
audit privind punerea in aplicare a reglementarilor Legii nr.162/2017, a Regulamentului UE 537/2014, a Manualul
privind Codul etic international pentru profesionistii contabili si a normelor ASPAAS emise in aplicarea Legii nr.
162/2017

Aplicarea Regulamentului Comisiei de disciplina a ASPAAS
In cursul anului 2021 in evidentele Comisiei de disciplina a ASPAAS au fost inregistrate in total 86 de sesizari/autosesizari, din care:

» 83 de autosesizari rezultate din activitatea BRAIFC, pentru care s-a constituit un singur dosar pe rolul CD, toate avand acelasi
obiect de activitate, respectiv nerespectarea termenlor de raportare;

e 2 autosesizari rezultate din activitatea SIACI, ca urmare a efectuarii inspectiilor;

» 1 sesizare primita din partea ASF, in legatura cu auditul statutar efectuat la o societate de asigurare.
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Procedura-disciplinard a fost derulatd in cadrul a 9 sedinte ale CD, Tn care au fost analizate 7 dosare, 6 dintre acestea fiind
inregistrate pe rolul acestei comisii anterior anului 2021. In urma derularii procedurii disciplinare au fost emise 6 rapoarte ale Comisiei
de disciplind cu propuneri de sanctionare pentru 6 auditori financiariffirme de audit, unul dintre dosare fiind clasat ca urmare a
prescriptiei termenului.

Sanctiunile pe care Comisia de disciplina le-a propus spre aplicare, in conformitate cu prevederile art. 83 alin.(9) din Legea nr.
162/2017 au fost urmatoarele:
- 5 propuneri pentru aplicarea sanctiunii prevazute de art. 40 alin.(4) litera a) — avertisment public;

- 1 propunere pentru aplicarea sancliunii prevazute de art. 40 alin.(4) litera d) — interdictie temporara pentru 1,5 ani aplicata
unui auditor financiar de a efectua audit financiar si de a semna rapoarte de audit statutar.

in conformitate cu prevederile art. 83 din Legea nr. 162/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, in baza rapoartelor CD,
presedintele emite ordine de solutionare a sesizarilor. Astfel, in anul 2021 au fost emise 7 ordine, din care 6 ordine prin care au fost
aplicate sanctiuni auditorilor financiari si firmelor de audit si 1 ordin de clasare a sesizarii.

Prof. Univ. Dr. Oana Georgiana Stanila
Presedinte ASPAAS
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