AUTORITATEA PENTRU SUPRAVEGHEREA PUBLICA A
ACTIVITATII DE AUDIT STATUTAR

PLAN ANUAL DE ACTIVITATE
aferent anului 2023

Aprob,
Ministrul Finantelor
Adrian CACIU

Obiectiv I: Cresterea calitatii auditului statutar

Nr. L - Termen de - Riscuri asociate obiectivului
Obiectiv specific Activitati . Responsabili Indicatori de rezultat propusi .
crt. ’ realizare ’ specific
0 1 2 3 4 5 6
Elaborarea propunerilor de modificare si Presedinte
completare a Legii nr. 162/2017 cu prevederile Director Tntarzieri cauzate de procedura
Directivei (UE) 2022/2464 in ceea ce priveste 15 decembrie Sef SIACI complexa de modificare si
raportarea privind durabilitatea de catre 2023 Sef BRAIFC completare a actelelor
imbuniititirea cadrului legal de |intreprinderi Personalul normative
1 reglementare a auditului ASPAAS
statutar Presedinte
. Director . Tntarzieri cauzate de lipsa de
R . decembrie Standarde adoptate/Standarde emise . .
Traducererea Codului Etic, editia 2022 Sef SIACI . . resurse (timp si personal
2023 (actualizate) la nivelul IESBA .
Personalul specializat)
ASPAAS
Sef SIACI Tntarzieri in elaborarea planului
Personalul cauzate de resurse umane si de
Planificarea inspectiilor pentru asigurarea calitatii, | . ASPAAS cu timp insuficiente/  probleme
. . . Trim 12023 o e s
in functie de gradul de risc atributii In tehnice intdmpinate cu baza de
Cresterea gradului de -efectugrea . ‘ B date care sta la baza e?aborar?
. . inspectiilor ~ |Gradul de realizare a inspectiilor planului de inspectii
conformare si responsabilizare a . < . ..
5> | auditorilor financiari si firmelor i planificate  (/Numar de inpectii
uditorror financiari st firmefo Presedinte |efectuate/ Numarul de inspectii
de audit privind punerea in Director lanificate) . L
aplicare a reglementirilor legale Conform Sef SIACI p Intarzieri sau nerfeahz.arl ca
. . . ...... |termenelor i urmare a gradului de incarcare
Efectuarea inspectiilor pentru asigurarea calitatii . . Personalul . -
- ’ ’ stabilite prin cu sarcini a personalului SIACI,
auditului statutar ASPAAS cu .
Planul de o precum si a resurselor umane
. .. atributii in . .
inspectii ’ insuficiente
efectuarea

inspectiilor




Presedinte Numarul de inspectii comune/ Numarul |Participare limitatd din cauza
Director de inspectii planificate de autoritati de  |resurselor umane/insuficiente
Sef SIACI supraveghere europene sau
Efectuarea inspectiilor comune (joint inspections) Personalul internationale in Roméania
pentru asigurarea calitatii auditului statutar ASPAAS cu
atributii In
efectuarea
inspectiilor
Intarzieri sau nerealiziri ca
Gradul de solutionare a sesizérilor (Nr. |urmare a gradului de incarcare
Sef SIACI de investigatii derulate/ Numarul de cu sarcini a personalului SIACI,
Personalul sesizari primite) precum si a resurselor umane
Efectuarea investigatiilor 2023 ASPAA.SACU insuficiente
’ atributii in
Cresterea gradului de efectuarea Numar de sesizéri supuse procedurii
conformare si responsabilizare a investigatiilor |administrative/ Numar de sesizéri
2 |auditorilor financiari si firmelor inregistrate la Comisia de disciplina
de audit privind punerea in ASPAAS
aplicare a reglementarilor legale
Numar de propuneri de sanctionare/ Nesolutionarea sesizdrilor n
Numér de rapoarte de inspectie termenul de prescriptic sau de
nregistrate pe rolul Comisiei decadere
Presedinte Clasarea sesizarilor ca urmare a
o Membrii Comisiei|Numair de dosare solutionate/ Numir de |imposibilitatii obtinerii de probe
Derularea procedurii disciplinare 2023 e . ’ L . ’
de disciplind a |dosare inregistrate pe rolul Comisiei necesare si concludente pentru
ASPAAS analiza de la autoritati sau terti
Numar de propuneri de sanctionare/ Procedura administrativa
Numar de dosare investigatii inregistrate |nefinalizatd ca urmare
pe rolul Comisiei sesizarilor incomplete
Obiectiv II: Cresterea profesionalismului auditorilor financiari si firmelor de audit
Nr. — . e eiee Termen de . Indicator/indicatori de rezultat Riscuri asociate obiectivului
Obiectiv specific Activitati . Responsabili . .
crt. ’ realizare propusi specific
0 1 2 3 4 5 6
Presedinte . . .
. Insuficienta mentorilor atestati
fmbunititirea nivelului de . . . Director Nr. mentori atestati/Nr. solicitari de pentru a oi‘eri indrumare ,
1 . . Atestarea mentorilor/indrumatorilor de stagiu 2023 Sef BRAIFC ’ g <
pregitire a stagiarilor Isersonalul atestare stagiarilor raportat la numarul

BRAIFC

stagiarilor




Presedinte Intarzieri din cauza completarii
. . o L Director < . . . eronate a dosarelor de stagiu
Organizarea si supravegherea desfasurarii stagiului Numar de certificate de stagiu emise/ g
.. . . 2023 Sef BRAIFC - S
practic n activitatea de audit ,P ul Numar de dosar de stagiu Inregistrate
Imbunaititirea nivelului de ersonaiu
! pregitire a stagiarilor BRAIFC
Director
Organizarea/recunoasterea cursurilor de instruire 2023 Sef BRAIFC
teoreticd a stagiarilor Personalul
BRAIFC
Presedinte Nr. candidati care au promovat la testul
Organizarea si desfasurarea testului de acces la Director de acces la stagiu /Nr. candidati fscisi
. ’ ’ 2023 Sef BRAIFC |la test
stagiu
Personalul N . de ciitre CAFR
ASPAAS erespectarea de f:atr§ a
: termenelor si a masurilor
Presedinte stabilite de echipa de
Director Nr. candidati care au promovat subraveahere P
Organizarea si desfasurarea examenului de 2023 Sef BRAIFC [examenul de competentd praveg
competenta profesionala Personalul profesionald/Nr. candidati inscrisi la
Cresterea eficacitatii sistemului ASPAAS examen
2 de supraveghere publica a desemnat
activititii de audit financiar Nr. participanti la cursuri/ Numarul total
] al auditorilor financiari care au obligatia
Presedinte |ofectuarii formarii
Director Numarul de cursuri propuse de auditori/
Organizarea si derularea programului de formare Sef BRAIFC - . . |Neacoperirea cerintelor de
. L. o 2023 ’ Numarul total de cursuri organizate prin
continud a auditorilor financiari Personalul PEPC formare
ASPAAS
Numar de lectori atestati din cadrul . . .
desemnat . ¥ Calitatea scizuti a cursurilor de
firmelor de audit /Numarul total de
. . formare
lectori atestati
Tncheierea de acorduri sau protocoale privind
: . formarea profesionala continua si recunoastererea Presedinte Tntarsiar denti fieRr
Colaborarea la nivel national cu pr o - > Director NI de acorduri sau protocoale Intarzieri cauzate identificarii
3 institutii si organisme in examenului de competenta in coditiile legii 2023 o ' sau profocoale - potentialilor parteneri, elaborarii
domeniu in interesul profesiei |z Personalul incheiate/Numarul de solicitari primite si semnarii acordului
P Incheierea de acorduri sau protocoale de ASPAAS g

colaborare cu autoritatile competente din Romania

Obiectiv I1I : Supravegherea

in interes public a activitatii de audit statutar, potrivit

cerintelor reglementirilor Uniunii Europene si ale altor reglementiri in

domeniu
Nr. — - Termen . Indi r/indi ri de rezul Riscuri i iectivului
Obiectiv specific Activititi e _ en de Responsabil dicator/indicato . de rezultat scuri asoc atg _ob ectivulu
crt. ’ realizare a propusi specific
0 1 2 3 4 5 6
. Presedinte Intarzieri cauzate de numarul
Dezvoltarea cadrului de Di,rector Nr. de reglementari actualizate/ mare de reglementari noi ce
reglementare al ASPAAS pentru|Actualizarea reglementarilor emise de ASPAAS in - Ceres A . B! .
1 suoraveaherea in interes public laplicarea Leaii nr 162/2017 2023 Personalul Numarul total de reglementari emise In |trebuie actualizate si de
praveg P P ginr. BRAIFC/SIACI |aplicarea legii insuficenta personalului de

a activititii de audit statutar

Consilieri juridici

specialitate




Cooperarea cu alte autoritati competente din

Dezvoltarea cadrului de Romania si din alte state membre, precum si cu Presedinte
reglementare al ASPAAS pentru|alte organisme nationale si internationale de profil 2023 Director
supravegherea in interes public |implicate in procesul de elaborare si implementare Personalul
a activititii de audit statutar |a reglementarilor specifice domeniului auditului ASPAAS
statutar
Intarzieri cauzate de
] neconformitatea
20tZS, com;orm ngf@edime Nr. de Ordine ale Presedintelui dosarelor depuse sau de
. o S . ermenelor irector r. de Ordine ale Presedintelui . P
Autorizarea ca auditori financiari si firme de audit - . L ~ supraincdrcarea cu atributii a
. ’ stabilite prin Sef BRAIFC [ASPAAS de autorizare /Numarul de lului BRAIFC
a persoanelor fizice si juridice : il personalul dosare de autorizare inreqistrat personalulul ceea ce
reg emen arile ersonaiu osare ae autorizare inregistrate poate duce la prelungirea
specifice BRAIFC termenului de procesare a
dosarelor
. Depasirea termenului legal de 5
2023, conform Presedinte P & o
e . termenelor Director ani prevazut de reglementarile
it Redobandirea autorizirii in conditiile legii stabilite prin | Sef BRAIFC | \\umar de candidati care au promovat  |Specifice pentru sustinerea
de s1.1przfveghere p}lbl.lcf‘ a ’ & pv . interviul/ Numadr de solicitari inregistrate|interviului si redobandirea
auditorilor financiari si a reglementarile Personalul o )
oo - calitatii de auditor
firmelor de audit si a specifice BRAIFC
act1v1t2t1§1.1b deflludllt. E)l(ercnarea Tntarzieri cauzate de
af”_ "t'l'_or e%-a ,e c'tlv . Gradul d bilitat didati neconformitatea dosarelor
rofesionalism, eficienta si . . L i radul de promovabilitate (Nr. candidati - .
P eficaci';ate **3" | Autorizarea auditorilor financiari din alt stat 2023, conform|  Presedinte . . pm vat testul d (Ntit dini/Nr depuse sau de neindeplinirea
membru conform art. 13 din Legea 162/2017 termenelor Director |care au promovattestuf de aptitu *|conditiilor privind cunoasterea
stabilite prin | Sef BRAIFC  [candidati inscrisi limbii romane in vederea
reglementarile Personalul sustinerii testului de cunostinte
— specifice BRAIFC
Recunoasterea firmelor de audit din alte state Numar de firme recunoscute/Numar de
membre solicitari inregistrate
Nr. de Ordine ale Presedintelui o
L , ASPAAS de suspendare a auditorilor | Intarzieri cauzate de
Suspel?darea exerc1tar.11 a.c.t1V1ta'g11.de. a1.1d1t financiari / Nr. de cereri inregistrate neconformitatea
financiar de catre auditorii financiari si firmele de . . . dosarelor depuse sau de
. . Nr. de Ordine ale Presedintelui o B
audit conform art. 14 alin. (11) " ] ASPAAS de sus endére emise / supraincarcarea cu atributii a
2023, comorm Pre'sedmte Numarul de cereFr)i inregistrate personalului BRAIFC ceea ce
:eLrT;inelor S ngeRi(:::C g poate duce la prelungirea
stabilite prin e -
e o pri Nr. de Ordine ale Presedintelui termenului de procesare a
Retragerea autorizarii auditorilor financiarisia  |reglementdrile|  Personalul ASPAAS de retragere. emise/ Numara] |dosarelor
firmelor de audit, la cerere specifice BRAIFC g

Retragerea autorizarii auditorilor financiari si a
firmelor de audit ca urmare a neindeplinirii
conditiilor de autorizare

de cereri de retragere inregistrate

Nr. de Ordine ale Presedintelui
ASPAAS de retragere emise/ Numéarul
de informari/constatari




2023, conform Presedinte
Tnregistrarea auditorilor financiari si a firmelor de termenelor Director Nr. de Ordine ale Presedintelui Intarzieri cauzate de procedura
.gA . . . stabilite prin Sef BRAIFC |ASPAAS de inregistrare in RPE/ . P
audit Tn Registrul public electronic <. < o o .. |deinscriere ca membri al CAFR
reglementdrile Personalul  |Numarul de auditori financiari autorizati
Cresterea eficacitatii sistemului specifice BRAIFC
de supraveghere publici a Sef BRAIFC
itori . . . . . . Personalul Numarul tualizari te 1 . . .
auditorilor financiarisia | Aoy a1izarea informatiilor din Registrul Public ersonaiu umaru de actua 1zatl operate I Neconformitatea notificarilor
5 firmelor de audit si a electronic 2023 BRAIFC cu Registrul Public electronic / Numarul de depuse
activitatii de audit. Exercitarea atributii in acest |Notificari Inregistrate
atributiilor legale cu sens
profesionalism, eficienta si 45 de zile de Intarzieri din cauza unor
eficacitate Verificarea indeplinirii de catre auditorii financiari | la depunerea Sef BRAIFC . . eventuale probleme tehnice;
. . o . - ’ Nr. de e-vize emise/ Nr. rapoarte de NS .
si firmele de audit a obligatiilor legale si emiterea | raportului de Personalul L . Supraincarcarea personalului cu
. . Lo . activitate depuse pe platforma on-line a o A
e-vizei anuale pentru exercitarea activitatii de activitate ASPAAS ASPAAS pentru ranortare atributii care nu se pot realiza in
audit financiar complet si desemnat P P timpul normal de lucru
corect
Obiectiv IV : Asigurarea eficacititii propriei activititi desfasurate in domeniul auditului statutar
Termen de . S . . . . L .
Nr. Lo - e eimae . . Indicator/indicatori de rezultat Riscuri asociate obiectivului
Obiectiv specific Activitati realizare a Responsabil . . :
Crt. e eiies propusi specific la nivelul ASPAAS
activitatii ’
0 1 2 3 4 5 6
Presedinte Lipsa candidatilor pentru post/
Optimizarea organizirii si  |Consolidarea capitalului uman al ASPAAS; Director Gradul de ocupare a posturilor scoase la 'P icatiorp p
L L o ’ . : . . Lipsa candidatilor cu
1 |functionirii ASPAAS in vederea|Ocuparea posturilor vacante prin cponcurs, 2023 Personalul concurs: Nr. de posturi ocupate/Nr. total ..
e e e . competentele necesare potrivit
indeplinirii obiectivelor sale |recrutare sau transfer CFCRUA cu |de posturi vacante . .
N fisei postului
atributii
. Actualizarea procedurilor operationale si de sistem Comisiade  |Nr. de proceduri operationale/ de sistem
Cresterea performantei . . . - . . <
2 C > elaborate la nivelul ASPAAS, in functie de actele 2023 monitorizare  |actualizate din numarul total al Nu este cazul
controlului intern managerial L ’ . . .
normative in vigoare Sef birou/serviciu [procedurilor elaborate
L -~ - - Presedinte
Digitalizarea serviciilor Dezvoltarea programelor software Th beneficiul Di’rector
3 | furnizate de ASPAAS in interes |auditorilor financiari, respectiv a firmelor de audit, 2023 personalul
public precum si a stagiarilor in activitatea de audit ASPAAS
Efectuarea de campanii de dialog, indrumare si .
. o .o ’ Sef birou
notificare a auditorilor financiari si a firmelor de i
. . . L S BRAIFC Nu este cazul
Cresterea transparentei audit cu privire la obligatiile profesionale pentru
e e . . . Lo . . Persoana
4 institutiei si a rolului de practicarea profesiei de auditor financiar 2023

preventie

Actualizarea pe site a informatiilor de interes

public

responsabila de
comunicare Si
relatii cu publicul

Gradul de actualizare a site-ului propriu
(Nr. de anunturi publicate din totalul

anunturilor care necesitd publicare)

Nu este cazul




Presedinte  [Numar de rispunsuri transmise de Irjtarz'e” n transmiterea
Director ~ |ASPAAS/ Numir total de solicitari ~ |Faspunsurilor cauzate de
Cooperarea cu autorititile de supraveghere 2023 Sef SIACI  |primite insuficienta personalului
similare ale statelor membre Sef BRAIFC
Consolidarea imaginii ASPAAS Personalul Numar de solicitari transmise de
la nivel national si international ASPAAS ASPAAS/ Numar de raspunsuri primite
Presedinte  |Nr de participari / Numarul total de Participare limitatd din cauza
Consolidarea statutului de membru CEAOB 2023 Director reuniuni/sedinte plenare organizate la  |Tesurselor umane/financiare
Sef SIACI nivel CEAOB reduse/insuficiente
Nr de participari / Numarul total de Participare limitata din cauza
ntalniri/ evenimente organizate de resurselor umane/financiare
Presedinte subgrupurile CEAOB reduse/insuficiente
. . Director Arsiort 1 ;
Consolidarea statutului de membru CEAOB 2023 ‘ . Intarzieri in transmiterea
Sef SIACI Numdr de raspunsuri transmise/ Numar |rispunsurilor cauzate de
Personalul SIACI |total de solicitdri/chestionare primite de insuficienta personalului
la CEAOB
o 5 Participare limitata din cauza
Nr de participari / Numérul total de resurselor umane/financiare
|ntaln!r|/ evemrnente/ reuniuni plenare | .oquse/insuficiente
organizate la nivelul IFIAR
Presedinte L. . Participare limitata din cauza
i i inii Director Nr de participari / Numérul total de resurselor umane/financiare
Con.sohdarfea imagini ASP.AAS Consolidarea statutului de membru IFIAR 2023 Sef SIAC]  |Tntalniri/ workshop-uri organizate la redusefinsuficiente
Ia nivel national si international Personalul SIAC] |NiVelul subgrupului de inspectii IFIAR
. . ) isef _|Intarzieri Tn transmiterea
Nur;lzr de lr.asp'uTl/sEllrl tr.ansmlse .N.um;lr raspunsurilor cauzate de
total de solicitari/chestionare primite de insuficienta personalului
laIFIAR
Presedinte Nr. de protocoale de colaborare Intarzieri in incheierea
Director incheiate in scopul eficientizarii protocoalelor cauzate de
| | Sef SIACI activitatii/ Numar de protocoale insuficienta personalului
Cooperare cu alte institutii si organisme nationale
perare cu U1 1 organisme natt Sef BRAIFC  |necesare
si internationale relevante pentru activitatea 2023
Personalul
ASPAAS .. . . . e
ASPAAS U [Numir de participari/Numdr de invitatii
atributii in acest |de participare la evenimente organizate
sens

Prof. Univ. Dr. Georgiana Qana Stanila
Presedinte ASPAAS




BRAIFC Biroul de Reglementare, Autorizare, Inregistrare si Formare Continua
CFCRUA Compartimentul Financiar-Contabil, Resurse Umane si Administrativ
SIACI Serviciul Investigatii, Asigurarea Calitatii si Inspectii
RPE Registrul Public Electronic al auditorilor financiari si firmelor de audit din Roméania
CIM Control Intern Managerial
CEAOB Comitetul Organismelor Europene de Supraveghere a Auditului
CE Comisia Europeana
IFIAR Forumul International al Autoritdtilor de Reglementare Independente in domeniul
PCAOB Consiliul de Supraveghere a Contabilitdtii Societdtii Publice
ASF Autoritatea de Supraveghere Financiara

BNR

Banca Nationald Romana




