Ordin nr. 150/4 octombrie 2018
pentru aprobarea Normelor privind instruirea teoretica si stagiul de pregatire
practica in activitatea de audit financiar

Avand in vedere prevederile art. 77 alin. (2) si (3) din Legea nr. 162/2017 privind
auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale
consolidate si de modificare a unor acte normative,

in temeiul prevederilor art. 5, 7, 11 si art. 75 alin. (1) lit. j) din Legea nr. 162/2017,

Presedintele Autoritatii pentru Supravegherea Publicd a Activitdtii de Audit
Statutar emite prezentul

Ordin

ART. 1 Se aproba Normele privind instruirea teoretica si stagiul de pregatire
practicd 1n activitatea de audit financiar, prevazute in anexa care face parte
integranta din prezentul ordin.

ART. 2 Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

ART. 3 La data intrarii In vigoare a prezentului ordin, orice alte norme emise
anterior avand acelasi obiect isi Inceteaza aplicabilitatea.

Presedintele Autoritatii pentru Supravegherea Publica
a Activitatii de Audit Statutar,

Cristiana Doina Tudor



ANEXA

NORME
privind instruirea teoretica si stagiul de pregatire practica in activitatea de
audit financiar

CAPITOLUL I Dispozitii generale

ART. 1 Obiect

(1) Prezentele norme stabilesc cerintele privind accesul la stagiul in activitatea de
audit financiar, organizarea §i desfasurarea stagiului de pregatire practica a
stagiarilor, precum si formarea/instruirea teoretica a stagiarilor.

(2) Prezentele norme se aplica tuturor stagiarilor in activitatea de audit financiar.

ART. 2 Definitii

In intelesul prezentelor norme, termenii si expresiile de mai jos au urmdtoarele
semnificatii:

1. auditor financiar liber-profesionist - auditorul financiar autorizat, inregistrat in
Registrul public electronic, care isi exercitd activitatea ca liber-profesionist care
poate fi atestat de Autoritatea pentru Supravegherea Publica a Activitatii de Audit
Statutar (ASPAAS) pentru a oferi indrumare stagiarilor in activitatea de audit
financiar;

2. firma de audit - firma de audit autorizatd, inregistrata in Registrul public
electronic, care poate fi atestatd de ASPAAS pentru a oferi indrumare stagiarilor in
activitatea de audit financiar;

3. stagiar in activitatea de audit financiar, denumit in continuare stagiar -
persoana fizica care dobandeste aceastd calitate in urma promovarii testului de
verificare a cunostintelor pentru accesul la stagiu;

4. contract de stagiu - contractul incheiat intre un auditor financiar sau o firma
de audit care oferd indrumare stagiarilor in activitatea de audit financiar i un
stagiar, contrasemnat de mentor in cazul firmei de audit, cuprinzand drepturile si
obligatiile partilor pe perioada desfasurdrii stagiului. Contractul de stagiu nu
reprezinta un contract individual de munca;

5. mentor sau indrumator de stagiu - este auditorul financiar autorizat in
Romania sau in alt stat membru care isi exercitd activitatea ca liber-profesionist
sau isi desfasoara activitatea in cadrul unei firme de audit autorizate in orice stat
membru, care poate oferi indrumare stagiarilor in activitatea de audit financiar
potrivit prevederilor art. 11;

6. stagiu in activitatea de audit financiar sau stagiu - instruirea teoretica a
stagiarilor s1 stagiul de pregatire practic;

7. stagiu de pregatire practica - pregatirea practicd a stagiarului In activitatea de
audit financiar ce se desfasoara pe parcursul unei perioade de minimum 3 ani in
baza contractului de stagiu;

8. formare/instruire teoretica a stagiarilor - cursul modular de instruire teoretica
a stagiarilor 1n activitatea de audit financiar, denumit in continuare curs de instruire



teoretica, ce se poate desfasura in paralel sau anterior stagiului de pregatire
practica;

9. dosar de practicd - documentatia intocmitd de stagiar §i avizatd de
indrumatorul de stagiu, in care sunt consemnate §i certificate activitatile
desfasurate de stagiar si faptul ca s-a asigurat aplicarea in practicd a cunostintelor
teoretice;

10. forta majora - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se
datoreaza culpei acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii
contractului de stagiu si care face imposibile executarea si indeplinirea contractului
de stagiu.

ART. 3 Autoritatea competenta

ASPAAS este autoritatea competentd pentru stabilirea cerintelor privind accesul
la stagiul 1n activitatea de audit financiar, organizarea si desfasurarea stagiului de
pregatire practica in conformitate cu prevederile art. 11 din Legea nr. 162/2017
privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor anuale
financiare consolidate si de modificare a unor acte normative si formarea/instruirea
teoreticd a stagiarilor in audit financiar in conformitate cu prevederile art. 7 alin.
(1) 1it. b) din Legea nr. 162/2017.

CAPITOLUL II Organizarea si desfasurarea stagiului in activitatea de audit
financiar

ART. 4 Conditii privind accesul la stagiu in activitatea de audit financiar

(1) Sunt stagiari in activitatea de audit financiar persoanele fizice care
indeplinesc, cumulativ, urmatoarele conditii:

a) sunt licentiate ale unei institutii de invatamant superior. Diploma obtinuta la
absolvirea institutiei de invatamant superior trebuie sa fie recunoscuta/echivalata
de catre Ministerul Educatiei Nationale;

b) au promovat testul de verificare a cunostintelor pentru accesul la stagiu,
denumit in continuare test de acces la stagiu;

c) au o bund reputatie conform art. 5 din Legea nr. 162/2017 si Ordinului
presedintelui Autoritatii pentru Supravegherea Publicd a Activitatii de Audit
Statutar nr. 89/2018 pentru aprobarea Normelor privind buna reputatie a stagiarilor
in activitatea de audit financiar, a auditorilor financiari si a firmelor de audit.

(2) Dupa admiterea ca stagiari 1n activitatea de audit financiar potrivit cerintelor
prezentelor norme, in vederea autorizarii ulterioare, stagiarii efectueaza un stagiu
de pregatire practica si urmeaza o formare/instruire teoretica.

ART. 5 Perioada si durata stagiului in activitatea de audit financiar

(1) Perioada in care se desfasoard activitatile de instruire teoreticd si pregatire
practicd specifice stagiului in activitatea de audit financiar incepe la data de 1
octombrie a anului in care persoana fizica a sustinut $i a promovat testul de acces
la stagiu/a dobandit calitatea de stagiar.

(2) Anul de stagiu are durata unui an calendaristic.

(3) Stagiul in activitatea de audit financiar se desfasoard pe parcursul a
minimum 3 ani si consta in participarea la cursul de instruire teoretica si efectuarea
stagiului de pregatire practica in baza contractului de stagiu.



(4) Cele doua componente ale stagiului, respectiv cursul de instruire teoretica si
stagiul de pregatire practica, se pot desfasura simultan sau stagiul de pregatire
practicd poate incepe oricand dupa inceperea cursului de instruire teoretica.

(5) Stagiul de pregatire practicd incepe la data semndrii contractului de stagiu
care poate fi concomitentad sau ulterioara datei prevazute la alin. (1), pentru anul |
de stagiu.

ART. 6 Organizarea si desfasurarea instruirii teoretice a stagiarilor

(1) Stagiarii au obligatia sa participe la cursul de instruire teoretica organizat de
ASPAAS.

(2) Cursul de instruire teoretica prevazut la alin. (1) poate fi sustinut numai de
lectori atestati de catre ASPAAS si inscrisi in Registrul lectorilor, conform
Normelor privind formarea profesionala continud a auditorilor financiari, aprobate
prin Ordinul presedintelui Autoritatii pentru Supravegherea Publicd a Activitdtii de
Audit Statutar nr. 90/2018.

(3) Instruirea teoretica a stagiarilor acopera, pe perioada de stagiu de 3 ani,
urmatoarele domenii de studii:

A. Domenii care asigura competentele tehnice

A.1. Audit - standarde internationale

A.2. Contabilitate:

A.2.1. Contabilitatea financiara si1 raportare - standarde nationale si
internationale

A.2.2. Contabilitatea costurilor si manageriala

A.3. Guvernanta corporativa, managementul riscului §i control intern

A 4. Fiscalitate

A.5. Tehnologia informatiei, matematica si statistica

A.6. Drept civil si legislatie specifica afacerilor

A.7. Finante si management financiar

B. Domenii care asigura abilitati profesionale
B.1. Comunicare si marketing
B.2. Dezvoltare personala

C. Domenii care asigura valori, etica si atitudine profesionala
C.1. ISQC

C.2. Codul etic

C.3. Comportament etic (Behavioral Ethics)

(4) Un modul din cadrul cursului de instruire teoreticd poate acoperi unul sau
mai multe dintre domeniile mentionate la alin. (3).

(5) Activitatile de formare trebuie sd se bazeze pe obiective si rezultate de
invatare relevante care evidentiazda in mod clar competenta profesionald care
trebuie dobandita de stagiari.

(6) Activitatile de formare si materialele-suport trebuie s fie dezvoltate de
persoane sau echipe care au experienta In domeniu. Expertiza poate fi demonstrata
prin experienta practica sau educatie in domeniul respectiv sau prin ambele.



(7) Pentru a se asigura ca activitatile de formare si materialele-suport sunt
corecte din punct de vedere tehnic, sunt actuale din punctul de vedere al evolutiilor
in domeniu si abordeaza obiectivele de invatare declarate, ASPAAS poate solicita:

a) revizuirea acestora de catre persoane calificate, altele decat cele care le-au
elaborat si propus pentru activitdtile de formare. Astfel de revizuiri trebuie sa aiba
loc inainte de prima prezentare a acestor materiale;

b) efectuarea unui test-pilot. In situatia in care activititile de formare si
materialele-suport nu corespund din punct de vedere calitativ, acestea nu vor fi
acceptate in Cursul de instruire teoretica a stagiarilor.

(8) Pentru fiecare modul din cursul de instruire teoretica, lectorul trebuie sa puna
la dispozitie n prealabil urmatoarele informatii:

a) obiectivele de invatare;

b) rezultatele Tnvatarii (learning outcomes);

c¢) metodele de furnizare de instruire;

d) cerintele preliminare.

(9) Cursul se poate desfasura prin prezenta in sala de curs sau online.

(10) Dupa finalizarea fiecarui modul din cadrul cursului de instruire teoretica,
stagiarii In activitatea de audit financiar vor sustine un test de autoevaluare a
cunostintelor.

(11) Se considerd cd un stagiar a urmat cursul de instruire teoretica dupa
sustinerea testelor de autoevaluare a cunostintelor aferente tuturor modulelor
organizate in cadrul cursului, care sa acopere toate domeniile prevazute la alin. (3).

ART. 7 Calendarul activitatilor pentru instruirea teoretica a stagiarilor in
activitatea de audit financiar

(1) Calendarul activitatilor pentru instruirea teoretica a stagiarilor in activitatea
de audit financiar se aproba anual, pana la data de 1 octombrie, de catre
presedintele ASPAAS.

(2) Pe parcursul anului de stagiu calendarul activitatilor prevazut la alin. (1)
poate fi actualizat.

(3) Calendarul activitatilor prevazut la alin. (1) se publica pe site-ul ASPAAS in
timp util.

(4) Modulele din cadrul cursului de instruire teoreticd, precum si perioada de
desfasurare a activitatilor incluse in calendarul activitdtilor prevazut la alin. (1) se
comunica stagiarilor si se afiseaza pe site-ul ASPAAS cu cel putin 5 de zile inainte
de data inceperii activitatilor de instruire.

ART. 8 Recunoasterea instruirii teoretice a stagiarilor

(1) ASPAAS recunoaste integral sau partial instruirea teoretica a stagiarilor
efectuata de acestia in cadrul studiilor universitare de licenta sau master organizate
de institutii de invatdmant superior sau in cadrul programelor de dezvoltare
profesionald initialda conform standardelor de educatie IFAC necesare pentru
obtinerea unei calificari profesionale atribuite de organismele profesionale,
nationale sau internationale, Tn masura si in situatia in care curricula acopera
domeniile prevazute la art. 6 alin. (3).

(2) Recunoasterea instruirii teoretice a stagiarilor prevazutd la alin. (1) se
realizeaza in baza acordurilor sau protocoalelor incheiate, conform criteriilor
stabilite de ASPAAS, cu institutii de invatamant superior nationale sau
internationale ori cu organisme profesionale nationale sau internationale.



(3) Instruirea teoretica efectuatd in cadrul institutiilor de invatimant superior
nationale sau internationale se dovedeste prin diploma de licentd sau diploma
universitara la nivel de master sau echivalent si foaie matricola/curricula.

(4) Instruirea teoretica efectuatd in cadrul organismelor profesionale, nationale
sau internationale se dovedeste prin certificat de absolvire a unui curs in unul sau
mai multe din domeniile prevazute la art. 6 alin. (3) si curricula.

(5) In vederea recunoasterii instruirii teoretice conform alin. (1), stagiarii care
incep primul an de stagiu vor depune la ASPAAS péana la data de 15 octombrie o
cerere privind recunoasterea instruirii teoretice conform anexei nr. 1, Impreuna cu
documentatia prevazuta la alin. (2) si/sau alin. (3), dupa caz.

(6) In cazul in care instruirea teoretica efectuatd de stagiari in cadrul institutiilor
de invatdmant superior sau in cadrul organismelor profesionale, nationale sau
internationale, se efectueaza ulterior inceperii anului I de stagiu, cererile privind
recunoasterea instruirii teoretice se depun la ASPAAS, dupa finalizarea
respectivelor studii universitare sau activitati de formare organizate de organismul
profesional, pentru care se solicita recunoasterea.

(7) Personalul Biroului reglementare, autorizare, inregistrare si formare continua
(BRAIFC) din cadrul ASPAAS analizeaza cererile primite si Intocmeste un raport
care contine concluzia analizei, inclusiv propunerea de aprobare sau respingere a
recunoasterii integrale sau partiale a instruirii teoretice pentru care s-a solicitat
recunoasterea.

(8) In urma analizei, in cazul recunoasterii integrale sau partiale a instruirii
teoretice conform prevederilor alin. (6), prin grija conducatorului BRAIFC, se
comunica solicitantului concluzia analizei prin posta sau mijloace electronice, iar
raportul prevazut la alin. (7) se anexeaza la dosarul stagiarului.

(9) In urma analizei, in cazul in care se constati ca instruirea teoretici nu poate
fi recunoscutd conform propunerii din raportul prevazut la alin. (7), prin grija
BRAIFC se comunica solicitantului concluzia analizei, prin posta sau mijloace
electronice.

ART. 9 Organizarea si desfisurarea pregatirii practice a stagiarilor in
activitatea de audit financiar

(1) Concomitent sau ulterior cursului de instruire teoreticd, stagiarii vor efectua
un stagiu de pregatire practica de 3 ani, care se incheie cu eliberarea unui certificat
care atestd efectuarea stagiului.

(2) In conformitate cu prevederile art. 11 alin. (2) din Legea nr. 162/2017,
calitatea de angajat a unui stagiar in activitatea de audit financiar in cadrul unei
firme de audit nu il exonereaza de indeplinirea obligatiilor ce i revin in calitate de
stagiar.

(3) Stagiul de pregatire practica in activitatea de audit financiar se efectueaza in
baza contractului de stagiu prevdzut la art. 10 s1 constd in pregatirea practica a
stagiarului, care se efectueazd sub indrumarea unui mentor atestat de ASPAAS,
pentru a asigura capacitatea stagiarului de a aplica in practicd cunostintele
teoretice.

(4) Stagiul de pregatire practica include, obligatoriu, si participarea stagiarului la
activitatea de audit al situatiilor financiare anuale sau al situatiilor financiare
anuale consolidate.



(5) Cel putin 50% din orele de practica trebuie sa fie efectuate in activitatea de
audit statutar.

(6) Activitatea desfasuratd in stagiul de pregatire practicd care asigurd
capacitatea de a aplica 1n practicd cunostintele teoretice trebuie corelatd cu
parcurgerea modulelor din cadrul cursului de instruire teoretica.

(7) Activitatea desfasurata in stagiul de pregatire practica trebuie sd acopere
toate domeniile pentru instruirea teoretica, prevazute la art. 6 alin. (3).

(8) In perioada de stagiu, stagiarul efectueazd minimum 480 ore/an de practici
in audit financiar. Activitatea desfasuratd de stagiari in perioada stagiului de
pregatire practica, respectiv participarea, printre altele, la activitatea de audit al
situatiilor financiare anuale sau al situatiilor financiare anuale consolidate, intra
sub incidenta legislatiel muncii.

(9) Repartizarea orelor de practica, precum si a activitatilor de pregatire practica
pe fiecare an de stagiu se efectueaza de cdtre mentor, cu respectarea prevederilor
alin. (3) - (8).

(10) Repartizarea activitatilor de pregatire practicd pe fiecare an de stagiu
trebuie sa {ind cont de prevederile alin. (5) si sd asigure o distributie echilibrata a
acestora pe cei trei ani de stagiu.

(11) Stagiarul in activitatea de audit financiar depune la ASPAAS, la inceputul
fiecdrui an de stagiu de pregdtire practica, un program anual de activitdti, elaborat
de catre mentor.

(12) Programul anual de activitati cuprinde cel putin urmatoarele elemente:

a) planificarea si descrierea activitdtilor ce urmeaza a fi desfasurate de stagiar;

b) obiectivele si indicatorii de performanta cuantificabili stabiliti pentru
activitatile care urmeaza a fi desfasurate Tn anul de stagiu, pe baza carora se
realizeaza evaluarea;

c) competentele si deprinderile practice care sunt vizate a fi dobandite prin
desfasurarea activitatilor de pregatire practica.

(13) Cu 10 zile lucratoare inainte de terminarea anului de stagiu, stagiarul
intocmeste raportul de stagiu.

(14) Raportul de stagiu cuprinde descrierea activitatilor desfasurate de stagiar pe
parcursul anului de stagiu.

(15) Modelul raportului de stagiu prevazut la alin. (14) este prezentat in anexa
nr. 2.

(16) Raportul de stagiu se inainteaza spre evaluare, de catre stagiar, mentorului
cu care stagiarul 1si desfasoara activitatea de pregatire practica si este avut in
vedere de catre mentor, la evaluarea stagiarului.

(17) Evaluarea activitatii/activitatilor stagiarului de catre mentor se realizeaza pe
baza:

a) analizei gradului de realizare a obiectivelor si a indicatorilor de performanta
stabiliti;

b) aprecierii nivelului de consolidare a competentelor si de dobandire a
deprinderilor practice necesare pentru exercitarea activitdtii de audit financiar;

c¢) raportului de stagiu intocmit de stagiar si a raportului mentorului elaborat
conform prevederilor alin. (26), dupa caz.

(18) Mentorul intocmeste, cu 5 zile lucratoare inainte de terminarea anului de
stagiu, un referat de evaluare ce cuprinde urmatoarele elemente:



a) descrierea activitatilor desfasurate de stagiar;

b) gradul de realizare a obiectivelor si a indicatorilor de performanta stabiliti in
programul de activitati desfasurat in perioada de stagiu;

c) competentele si deprinderile pe care le-a dobandit stagiarul, modul de
indeplinire a atributiilor corespunzatoare postului ocupat si de respectare a
clauzelor contractului de stagiu;

d) conduita si gradul de implicare a stagiarului pe perioada stagiului;

e) concluziile privind desfasurarea activitdfii in perioada de stagiu, respectiv
indeplinirea/neindeplinirea de catre stagiar a obligatiilor conform programului de
activitati din anul respectiv de stagiu;

f) alte mentiuni;

g) rezultatul evaluarii.

(19) In cazul in care rezultatul evaluirii mentionat in referatul de evaluare este
"nepromovat", perioada de stagiu se prelungeste pana la indeplinirea obligatiilor
aferente anului de stagiu respectiv.

(20) In situatia previzuti la alin. (19) mentorul impreuna cu stagiarul vor stabili
un termen de remediere a situatiei, precum §i reevaluarea activitatii stagiarului
aferentd anului respectiv de stagiu conform prevederilor alin. (13) - (18).

(21) Anul de stagiu de pregatire practica se considera finalizat dupa promovarea
evaludrii, in baza referatului de evaluare intocmit de mentor potrivit prevederilor
alin. (18) si dupa indeplinirea tuturor celorlalte obligatii conform prevederilor
prezentelor norme.

(22) In cazul in care stagiarul nu isi indeplineste obligatiile stabilite prin
programul anual al activitatilor sau nu le indeplineste corespunzator, mentorul
poate solicita retragerea sa din calitatea de indrumitor de stagiu. In acest caz,
depune la ASPAAS o solicitare in acest sens, justificind temeinic situatia si
anexand Inscrisuri doveditoare.

(23) In cazul in care mentorul, din motive personale sau profesionale, inclusiv
cele legate de conditiile de exercitare a activitifii de indrumare a stagiarilor,
constatd cd nu mai poate continua activitatea de mentorat, poate solicita inlocuirea
proprie. In acest caz, mentorul depune la ASPAAS o solicitare in acest sens,
justificand temeinic situatia.

(24) In cazul in care mentorul nu isi indeplineste obligatiile stabilite prin
programul anual al activitatilor s1 prezentele norme sau le indeplineste
necorespunzator, stagiarul poate solicita revocarea mentorului si propune un altul.
In acest caz, stagiarul depune la ASPAAS o solicitare in acest sens, justificand
temeinic situatia si anexand inscrisuri doveditoare.

(25) In situatia previzuti la alin. (24), personalul ASPAAS din cadrul BRAIFC
analizeaza solicitarea stagiarului, iar in cazul in care se considerd cd aceasta este
temeinic justificatd, aproba solicitarea. Comunicarea rezultatului analizei se face
atat catre stagiar, cat i catre mentor, prin postd sau prin e-mail.

(26) Daca situatiile prevazute la alin. (22) - (24) se produc pe parcursul anului de
stagiu, mentorul efectueaza un raport asupra perioadei de stagiu parcurse de stagiar
pana 1n acel moment.

(27) In situatiile previazute la alin. (22) - (24) contractul de stagiu curent
inceteaza. Stagiarul are obligatia continuarii stagiului de pregatire practica in baza



unui nou contract de stagiu in vederea acoperirii perioadei de pregatire practica
ramase.

(28) Raportul intocmit in conditiile alin. (26) se inainteazd catre ASPAAS si
catre stagiar si este avut in vedere de noul mentor in evaluarea stagiarului.

(29) Dupa promovarea celor trei ani de stagiu de pregatire practica, stagiarul
intocmeste un raport de stagiu sinteza care sa acopere toata perioada de stagiu, iar
mentorul intocmeste un referat de evaluare sinteza care sa acopere toata perioada
de stagiu, inclusiv rezultatul evaluarii.

(30) In baza referatului de evaluare sinteza previzut la alin. (29), se elibereaza
certificatul de finalizare a stagiului de pregatire practica, care da dreptul stagiarului
de a se Inscrie la examenul de competenta. Certificatul se elibereaza si se semneaza
astfel:

a) de catre mentor, daca acesta isi desfagoara activitatea ca liber-profesionist;
sau

b) de catre firma de audit unde mentorul isi desfdsoara activitatea, caz in care
certificatul se semneaza de catre reprezentantul legal al firmei de audit care detine
calitatea de auditor financiar.

(31) ASPAAS poate verifica oricand activitatea desfasuratd in perioada de
pregatire practica a stagiarilor.

(32) ASPAAS tine evidenta stagiarilor intr-un registru intern, denumit Registrul
stagiarilor 1n activitatea de audit financiar.

(33) Activitatile practice desfasurate de stagiar, documentele si rapoartele
acestuia si ale mentorului se consemneaza in dosarul de practica.

ART. 10 Contractul de stagiu

(1) Stagiarul, pe perioada stagiului de pregatire practica, se obligd sa respecte
obligatiile ce 1i revin in aceasta calitate, Tn baza unui contract de stagiu.

(2) Durata contractului de stagiu este de cel putin 3 ani.

(3) Contractul de stagiu se incheie obligatoriu In forma scrisa, in limba romana.
Obligatia de a inifia incheierea contractului de stagiu in formd scrisd revine
auditorului financiar liber-profesionist/firmei de audit care oferd indrumare
stagiarilor 1n activitatea de audit financiar.

(4) Drepturile si obligatiile partilor cu privire la efectuarea perioadei de stagiu se
stabilesc prin contractul de stagiu si se completeaza, dupd caz, cu prevederile
regulamentului intern al auditorului financiar liber-profesionist/firmei de audit care
ofera indrumare stagiarilor in activitatea de audit financiar.

(5) Modelul-cadru al contractului de stagiu se regaseste in anexele nr. 3a si 3b la
prezentele norme.

(6) Perioada de stagiu se suspenda in cazul in care stagiarul se afla in concediu
medical o perioadd mai mare de 30 de zile si nu se ia in considerare la calculul
perioadei de stagiu.

(7) Stagiarul trebuie sd notifice ASPAAS cu privire la incheierea, modificarea
sau 1Incetarea contractului de stagiu, in termen de 30 de zile de la data
evenimentului. Nerespectarea termenului constituie abatere de la prevederile
prezentelor norme.

(8) Contractul de stagiu poate inceta:

a) de drept, la implinirea termenului pentru care a fost incheiat;

b) prin acordul partilor, la data convenita de acestea;



¢) prin vointa unilaterala a uneia dintre parti, in cazurile si in conditiile limitative
prevazute de prezentele norme.

ART. 11 Conditii privind indrumarea stagiarilor in activitatea de audit
financiar

(1) Poate oferi indrumare stagiarilor in activitatea de audit al situatiilor
financiare anuale sau al situatiilor financiare anuale consolidate un auditor
financiar care indeplineste, cumulativ, urmatoarele conditii:

a) este autorizat, inscris in Registrul public electronic si are viza anuala de
exercitare a profesiei in Romania sau in alt stat membru;

b) exercita activitatea ca liber-profesionist sau in cadrul unei firme de audit
autorizate in orice stat membru;

c) are experientd de cel putin 2 ani in efectuarea misiunilor de audit statutar;

d) are buna reputatie;

e) a fost atestat de catre ASPAAS conform prezentelor norme.

(2) In cazul in care stagiul se desfasoard in cadrul unei firme de audit, aceasta
trebuie sa Indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) este autorizata Tn Romania sau in alt stat membru,

b) in cadrul firmei isi exercita activitatea cel putin un auditor financiar atestat ca
mentor de catre ASPAAS;

c) are experienta de cel pufin 2 ani in efectuarea misiunilor de audit statutar;

d) are buna reputatie;

e) a fost atestatd de catre ASPAAS conform prezentelor norme.

(3) Un mentor poate avea un numdr maxim de 3 stagiari sub indrumare, in
functie de numarul misiunilor de audit.

(4) Mentorul care 1si exercitd activitatea ca liber-profesionist trebuie sa
indeplineasca, pe langa conditiile prevazute la alin. (1), cel putin urmatoarele
conditii:

a) sa aiba un numar suficient de clienti si in domenii diversificate, pentru a
asigura participarea stagiarilor in activitatea de audit financiar;

b) sd aibd in derulare un numar suficient de contracte de audit statutar, pentru a
asigura participarea stagiarilor in activitatea de audit statutar.

(5) Firma de audit in care se efectueaza stagiul de pregatire practicd in audit
financiar trebuie sd indeplineasca, pe langa conditiile prevazute la alin. (2), cel
putin conditiile prevazute la alin. (4).

(6) Auditorii financiari care doresc sa ofere Indrumare stagiarilor in activitatea
de audit al situatiilor financiare anuale sau al situatiilor financiare anuale
consolidate, in calitate de mentori sau indrumatori de stagiu, trebuie sa depuna la
ASPAAS o cerere de atestare ca mentor, conform anexei nr. 4, insotitd de o
declaratie pe propria raspundere din care sd reiasa Indeplinirea conditiilor
prevazute la alin. (1), (3) si (4). Declaratia pe propria raspundere se depune anual.

(7) Firmele care doresc sd ofere indrumare stagiarilor in activitatea de audit al
situatiilor financiare anuale sau al situatiilor financiare anuale consolidate, prin
auditorii financiari care isi exercitd activitatea in cadrul acesteia si care sunt atestati
ca mentori de catre ASPAAS, trebuie s depuna la ASPAAS o cerere de atestare ca
firma de audit care ofera indrumare stagiarilor conform anexei nr. 5, insotita de o
declaratie pe propria raspundere din care sa reiasa Indeplinirea conditiilor
prevazute la alin. (2) si (5). Declaratia pe propria raspundere se depune anual.



(8) Cererile si declaratiile prevazute la alin. (6) si (7) sunt analizate de catre
personalul ASPAAS din cadrul BRAIFC. Dupa verificarea documentelor, se
elaboreazd un raport care se inainteaza presedintelui ASPAAS cu propunerea de
aprobare sau respingere a cererii de atestare ca mentor sau ca firma de audit, care
ofera indrumare stagiarilor in activitatea de audit al situatiilor financiare anuale sau
al situatiilor financiare anuale consolidate.

(9) In cazul propunerii de respingere a cererilor de atestare, ASPAAS comunici
solicitantilor acest fapt, precum si motivarea respingerii.

(10) In cazul aprobirii cererii de atestare, se emite, in doud exemplare, un ordin
al presedintelui ASPAAS privind atestarea ca mentor sau ca firma de audit care
ofera indrumare stagiarilor 1n activitatea de audit al situatiilor financiare anuale sau
al situatiilor financiare anuale. Un exemplar al ordinului se arhiveazad la nivelul
institutiei conform reglementarilor legale, iar cel de-al doilea exemplar original se
comunica mentorului sau firmei de audit, dupa caz.

(11) Ordinul presedintelui ASPAAS prevazut la alin. (10) se emite, de regula, in
termen de 30 de zile de la data depunerii cererii.

(12) ASPAAS intocmeste si publica pe site-ul propriu lista cu firmele de audit si
mentorii atestate/atestati pentru a oferi indrumare stagiarilor in activitatea de audit
al situatiilor financiare anuale sau al situatiilor financiare anuale consolidate.

ART. 12 inlocuirea mentorului sau indrumitorului de stagiu

(1) Mentorul este inlocuit in una dintre urmatoarele situatii:

a) nu mai indeplineste una sau mai multe dintre conditiile prevazute la art. 11
alin. (1) s (4);

b) in caz de deces sau incapacitate temporarda de munca;

¢) la cererea mentorului;

d) la cererea stagiarului,

e) din alte motive intemeiate.

(2) Inlocuirea mentorului este notificati ASPAAS in termen de 15 zile
lucratoare de la acceptul noului mentor sau indrumator de stagiu.

(3) In aplicarea prevederilor alin. (1) si (2), stagiarii depun la ASPAAS
urmatoarele documente:

a) cerere pentru inlocuirea mentorului, care este semnatd pentru luare la
cunostintd si de mentorul inlocuit, in situatiile prevazute la alin. (1) lit. a), ¢) si d);

b) acceptul noului indrumator de stagiu in forma scrisa.

(4) Inlocuirea mentorului conduce la incetarea contractului de stagiu.

ART. 13 Drepturile si obligatiile partilor

(1) Obligatiile auditorului financiar/firmei de audit care ofera indrumare
stagiarilor 1n activitatea de audit financiar sunt urmatoarele:

a) de a initia incheierea contractului de stagiu;

b) de a propune un mentor pentru a asigura indrumarea stagiarului pe toata
perioada de stagiu, in cazul firmelor de audit;

c¢) de a face dovada existentei unui raport juridic n vigoare cu mentorul propus,
in cazul firmelor de audit;

d) de a face dovada existenfei unui raport juridic In vigoare cu stagiarul,
conform legislatiei muncii, care sa permita stagiarului participarea, printre altele, la
activitatea de audit al situatiilor financiare anuale sau al situatiilor financiare
anuale consolidate;



e) de a crea stagiarilor condifii pentru ca acestia sa isi efectueze stagiul de
pregatire practica sub indrumarea mentorului;

f) de a asigura resursele materiale/dotarea (logistica, tehnicd si tehnologica)
necesare(d) valorificarii cunostintelor teoretice si practice primite de stagiar in
cadrul stagiului;

g) de a notifica ASPAAS 1incetarea raportului juridic cu stagiarul sau mentorul,
dupa caz.

(2) Drepturile auditorului financiar/firmei de audit care ofera indrumare
stagiarilor 1n activitatea de audit financiar sunt urmatoarele:

a) sa repartizeze stagiarul in orice activitate legata de auditul financiar;

b) sa includa stagiarii in echipele de audit, in functie de experienta acestora, la
propunerea mentorului;

c) sa solicite stagiarului sa respecte regulamentele, procedurile si normele
interne pe toatd durata contractului de stagiu.

(3) Obligatiile mentorului sunt urmatoarele:

a) sa emitad raportul asupra perioadei de stagiu parcurse de stagiar potrivit art. 9
alin. (26);

b) sa 1i stabileasca stagiarului un program anual de activitati;

c) sa evalueze anual activitatea §i pregatirea practica a stagiarului si sa
intocmeasca referatul de evaluare, iar la sfarsitul perioader de stagiu, sa
intocmeasca referatul-sinteza de evaluare care acopera toatd perioada de stagiu;

d) sa elibereze stagiarului certificatul de finalizare a stagiului, din care sa reiasa
perioada in care acesta a desfdasurat activitatea in baza contractului de stagiu,
competentele si deprinderile practice dobandite si alte mentiuni;

e) sa nu implice stagiarul in desfasurarea altor activitati decat cele prevazute in
contractul de stagiu;

f) sd furnizeze ASPAAS, la cerere, informatii privind activitatea stagiarului.

(4) Drepturile mentorului sunt urmatoarele:

a) sa stabileasca programul anual al activitatilor stagiarului, cuprinzand atributii
in domeniul auditului financiar pentru a asigura acestuia un nivel de pregatire
corespunzator;

b) sd asigure valorificarea cunostintelor teoretice si practice ale stagiarului in
activitatea specifica;

¢) sa controleze modul de indeplinire a atributiilor stagiarului.

(5) Obligatiile stagiarului sunt urmatoarele:

a) sa urmeze programul de instruire teoreticd organizat sau recunoscut de
ASPAAS si sa sustina testele de autoevaluare a cunostintelor pana la finalizarea
perioadei de stagiu de pregatire practica;

b) sd efectueze concomitent cu participarea la instruirea teoretica sau ulterior
acesteia stagiul de pregdtire practicd in conditiile prevazute la art. 9;

¢) sa efectueze anual numarul minim de ore de practicd prevazut la art. 9 alin.
(3);

d) sa isi organizeze o evidenta proprie a activitatilor pe care le efectueaza,

e) sa respecte sarcinile trasate de mentor;

f) sa consulte mentorul pentru realizarea lucrarilor repartizate conform
programului anual de activitate;



g) sa respecte confidentialitatea in legatura cu toate aspectele privind activitatea
desfasurata, in conformitate cu normele stabilite de auditorul financiar liber-
profesionist/firma de audit care oferd indrumare stagiarilor in activitatea de audit
financiar;

h) sd nu exercite, pe parcursul perioadei de stagiu, activitati care constituie
concurenta neloiald auditorului financiar liber-profesionist/firmei de audit;

1) sd intocmeasca raportul de stagiu pentru fiecare an de stagiu;

J) sa participe la procesul de evaluare;

k) sa indeplineascd obligatiile privind intocmirea dosarului de practica, n care
se reflecta in mod corect si complet experienta profesionald acumulata pe intreaga
perioada de desfasurare a stagiului;

1) sd@ prezinte pentru verificare la ASPAAS, anual sau la cerere, dosarul de
practica;

m) sd depund la ASPAAS, la sfarsitul perioadei de stagiu, dosarul de practica
vizat de Indrumadtorul de stagiu pentru toatd perioada de stagiu de pregatire
practica;

n) sd isi gaseasca indrumator de stagiu.

(6) Drepturile stagiarului sunt urmatoarele:

a) de a fi cooptat in echipele de audit constituite de auditorul financiar/firma de
audit care ofera indrumare stagiarilor in activitatea de audit financiar, in functie de
nivelul sau de pregatirea acestuia;

b) de a fi indrumat de un mentor pe toatd durata de valabilitate a contractului de
stagiu;

¢) de a primi certificatul de finalizare a stagiului;

d) de a 1 se stabili un program de activitdfi corespunzator, al carui nivel de
dificultate si complexitate sa creasca gradual pe parcursul perioadei de stagiu;

e) de a beneficia de evaluare obiectiva;

f) de a i se asigura timpul necesar pregatirii individuale, in scopul consolidarii
competentelor si dobandirii deprinderilor practice necesare practicarii profesiei de
auditor financiar;

g) de a 1 se asigura, prin grija mentorului, accesul la sursele de informare utile
perfectionarii sale si care sd-1 permita consolidarea cunostintelor;

h) de a participa la formele de pregatire profesionald organizate pentru stagiari.

CAPITOLUL III Dispozitii tranzitorii si finale

ART. 14 Dispozitii tranzitorii

(1) Prezentele norme intra in vigoare la data publicarii lor Tn Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, si se aplica cu urmatoarele dispozitii tranzitorii:

a) Pentru stagiarii care la data intrdrii in vigoare a prezentelor norme se afld in
anul 1 de stagiu, perioada de stagiu incepe de la data la care stagiarul a fost
inregistrat in evidentele Camerei Auditorilor Financiari din Roméania (CAFR) pe
baza unei cereri-tip, conform Normelor privind perioada de pregétire profesionala
practicd a stagiarilor in activitatea de audit financiar, aprobate prin Hotararea
Consiliului Camerei Auditorilor Financiari din Romania nr. 212/2011, cu
modificarile si completirile ulterioare. In aplicarea acestei dispozitii, CAFR este
obligata ca in termen de 5 zile de la solicitare sa puna la dispozitia ASPAAS toate



documentele si informatiile necesare. Nerespectarea de catre conducerea CAFR a
prezentei dispozitii atrage consecintele legale administrativ-disciplinare.

b) Pentru stagiarii care, la data intrarii in vigoare a prezentelor norme, se afld in
anul II de stagiu, anul de stagiu incepe in momentul depunerii acceptului
indrumatorului de stagiu. Daca acceptul indrumatorului de stagiu nu a fost depus la
CAFR 1in termen de un an de la data intrarii in vigoare a Legii nr. 162/2017, se
aplicd prevederile prezentelor norme in sensul obligatiei de a incheia un contract
de stagiu.

c¢) Stagiarii care la data intrarii in vigoare a prezentelor norme se afla anul in II
sau III de stagiu si care au depus si inregistrat la CAFR acceptul indrumatorului de
stagiu si declaratia pe propria raspundere a indrumatorului de stagiu conform
Normelor privind perioada de pregatire profesionald practica a stagiarilor in
activitatea de audit financiar, aprobate prin Hotardrea Consiliului Camerei
Auditorilor Financiari din Romania nr. 212/2011, cu modificérile si completarile
ulterioare, isi pot continua stagiul de pregatire practica In activitatea de audit
financiar in baza acestora, nefiind obligatorie incheierea unui nou contract de
stagiu. In acest caz, nici stagiarii in activitatea de audit financiari si nici auditorii
financiari/firmele de audit care ofera indrumare stagiarilor in activitatea de audit
financiar nu sunt exonerati de la indeplinirea obligatiilor ce le revin conform
prezentelor norme.

d) In aplicarea prevederilor lit. a) - ¢), CAFR este obligat ca, in termen de 5 zile
de la solicitare, sd puna la dispozitia ASPAAS toate documentele si informatiile
necesare. Nerespectarea de cdtre conducerea CAFR a prezentei dispozitii atrage
consecintele legale administrativ-disciplinare.

(2) Prin exceptie de la prevederile art. 7 alin. (1), aprobarea calendarului
activitatilor pentru anul 2018 se face pana la data de 10 noiembrie.

ART. 15 Dispozitii finale

(1) In aplicarea prevederilor art. 11 alin. (6) lit. ¢) din Legea nr. 162/2017, odata
cu depunerea programului anual de activitati prevazut la art. 9 alin. (11), stagiarul
depune si declaratia pe propria raspundere privind buna reputatie, conform
Normelor privind buna reputatie a stagiarilor in activitatea de audit financiar, a
auditorilor financiari si a firmelor de audit, aprobate prin Ordinul presedintelui
Autoritdtii pentru Supravegherea Publica a Activitatii de Audit Statutar nr.
89/2018.

(2) Pentru fiecare stagiar in activitatea de audit financiar, anual, ASPAAS
elibereaza un certificat. Certificatul de stagiar in activitatea de audit financiar se
elibereaza dupa indeplinirea obligatiilor prevazute de prezentele norme pentru
fiecare an de stagiu.

(3) Singurul document care atesta calitatea de stagiar in audit financiar este
certificatul de stagiar in activitatea de audit financiar eliberat de ciatre ASPAAS,
conform prevederilor alin. (2).

(4) Perioada de pregatire practica incepe la data incheierii contractului de stagiu
si se finalizeazd dupa minimum trei ani.

(5) Contractul de stagiu trebuie sa acopere o perioadda minimd de trei ani,
respectiv toatd perioada de pregatire practica.

(6) Pentru stagiarii care nu au finalizat stagiul, ASPAAS recunoaste perioada de
stagiu efectuatd anterior prezentelor norme in cadrul CAFR pana la data intrarii in



vigoare a Legii nr. 162/2017, in conditiile respectarii reglementarilor in vigoare in
perioada desfasurarii stagiului de pregatire practic. In aplicarea acestei prevederi,
CAFR este obligat ca in termen de 5 zile de la solicitare sd puna la dispozitia
ASPAAS toate documentele si informatiile necesare. Nerespectarea de catre
conducerea CAFR a prezentei prevederi atrage consecintele legale, administrativ-
disciplinare.

(7) Stagiarii care au finalizat stagiul de pregatire practicd in conditiile
prezentelor norme se pot prezenta la oricare dintre sesiunile ordinare ale
examenului de competentd profesionald pentru dobandirea calitatii de auditor
financiar, organizate de ASPAAS.

(8) Cazurile de forta majora care au ca efect neindeplinirea obligatiilor
stagiarului sau a auditorului financiar indrumator de stagiu conduc la prelungirea
perioadei de stagiu cu perioada in care a actionat forta majora.

ART. 16 Anexe

Anexele nr. 1, 2, 3a, 3b, 4 s1 5 fac parte integrantd din prezentele norme.



ANEXA 1

la norme
Cerere privind recunoasterea instruirii teoretice

Subsemnatul/Subsemnata, ...........ccccoeciiieiiiieiinns , nascut(d) la data de
.................. in localitatea/judetul/tara .................ceeenee..,  cu domiciliul  in
................................. y St veeeccieeiceeeiieeeeeen. 0L, DL L sCL L, AP
sector/judetul  ....occoiieiiie, , telefon ...l , adresa de
COresSpPONdenta ........cccveeevieeeiiie e , e-mail oo, ,
legitimat(a) cu carte de identitate/pasaport seria ....... 111 R , eliberat(a) de
........................... la data de .................., cod numeric personal ...........ccccceevriiernnens,
telefon .....cooeeevennnnnnnn. , In calitate de .....ccccevvvveieiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee , avand In
vedere protocolul incheiat intre Autoritatea pentru Supravegherea Publica a
Activitatii de Audit Statutar (ASPAAS) ST .evevieeieiiiiieiieeeeeeeeeeee e , declar ca
am urmat cursul de instruire teoretica ............cccevvvveerveeennenn. organizat n cadrul
.......................................... in domeniul
...................................................................................... ).

Anexez urmatoarele documente justificative:

| | diploma de licentd sau diplomd universitarda la nivel de master
sau echivalent, in copie conformd cu originalul;

[ | foaie matricold/curricula/diplom&, in copie conforma cu
originalul;

| | certificat de absolvire, in copie conforma cu originalul.

Subsemnatul/Subsemnata,  .......coooeeeeiiiiiieeeeas , declar sub
sanctiunea prevederilor art. 322, 323 si 326 din Codul penal privind falsul in
inscrisuri sub semnaturd privatd, uzul de fals si, respectiv, falsul in declaratii ca
informatiile furnizate sunt corecte si complete si ca sunt de acord cu stocarea,
utilizarea si prelucrarea de citre ASPAAS a datelor cu caracter personal in
exercitarea atributiilor legale.

Data Semnatura

*) Se completeaza cu unul sau mai multe dintre domeniile de studii prevazute la
art. 6 alin. (3) din Normele privind instruirea teoreticd si stagiul de pregatire
practicd in activitatea de audit financiar, aprobate prin Ordinul presedintelui
Autoritdtii pentru Supravegherea Publica a Activitdtii de Audit Statutar nr.
150/2018.



ANEXA 2

la norme
Raport de stagiu

Subsemnatul(a), ...ccccoeviiieiiiieee e, , cu domiciliul 1in localitatea
........................... , St weeveveeeee . L, bl sCL L, et L, ap. ..., judetul/sectorul
........................... , legitimat(a) cu buletinul/cartea de identitate/pasaportul seria .......
nr. ... , eliberat(d) de .......cccccoeeeneen. la data de .......ccc........ , cod numeric
personal (CNP) ...ccoovieiiiiiiiiieieeee, , in calitate de stagiar, anul ......... ,
Legitimatie nr. .................... , declar ca, In perioada .........ccoceevevvievcrieennnennne, , am

efectuat stagiul de pregatire practicd in activitatea de audit al situatiilor financiare
anuale sau al situatiilor financiare anuale consolidate, sub indrumarea dnei/dlui
............................................ , In calitate de mentor/auditor financiar indrumator de

Q) crrreeeriee e ;
D) e ;
() [T
Subsemnatul(a), ...........cccue... , declar sub sanctiunea prevederilor art. 322, 323

s1 326 din Codul penal privind falsul in inscrisuri sub semnaturd privata, uzul de
fals si, respectiv, falsul in declaratii ca informatiile furnizate sunt corecte si
complete si cd sunt de acord cu stocarea, utilizarea si prelucrarea de catre
Autoritatea pentru Supravegherea Publica a Activitdtii de Audit Statutar a datelor
cu caracter personal in exercitarea atributiilor legale.

Intocmit,
Stagiar, Data

*) Se specifica in detaliu activitatile desfasurate care au legatura cu contractul de
stagiu, in raport cu obiectivele si indicatorii de performanta conform programului
anual de activitate.



ANEXA 3a

la norme
Contract de stagiu
11 (R din ........c...

ART. 1

Partile contractante

| , cu sediul In ,  Str.
...................... nr. ..., bl. ..., sc. ..., ap. ....., judetul/sectorul
............................ , Inregistrata la registrul comertului/............................. sub nr.
................... , codul de identificare fiscala (C.LF.) ............................, telefon
........................... , reprezentat legal prin doamna/domnul

.............................................. , in calitate de firma de audit in care se efectueaza
stagiul de pregdtire practicd in audit financiar, denumitd in continuare firma de
audit,

si/sau
2. Domnul/Doamna ...........ccccceevvvvevviennnnnnn. , auditor financiar, Inregistrat in
Registrul public electronic cu numarul .................. , avand statutul de

angajat/administrator/asociat/partener in cadrul firmei de audit, in calitate de
mentor/indrumator,

si

3. Domnul/Doamna ...........ccccceeveuveeeennnne. , domiciliat(d) 1n localitatea
................................ y St eeeeieeeeieeeeeeee. L L, DL L AP, e, sectorul/judetul
..................... , posesor/posesoare al/a BI/Cl/pasaport seria .............c.cccceeee.. 1.
........... , cliberat(d) de .........c....... la data de ..........., CNP
........................... , Legitimatie stagiar nr. ........................, in calitate de stagiar,

in temeiul prevederilor art. 5, 7, 11 si art. 75 alin. (1) lit. j) din Legea nr.
162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor
financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte normative si in aplicarea
Normelor privind instruirea teoreticd si stagiul de pregatire practica in activitatea
de audit financiar, aprobate prin Ordinul presedintelui Autoritatii pentru
Supravegherea Publica a Activitdfii de Audit Statutar nr. 150/2018, denumite in
continuare Norme, cu respectarea legislatiei muncii,

convin sd incheie prezentul contract de stagiu.

ART. 2

Obiectul contractului

Obiectul contractului il reprezintd efectuarea de catre stagiar a perioadei de
stagiu de pregatire practica, prevazutd la art. 9 din Norme, sub indrumarea
auditorului financiar indrumator de stagiu si pe baza unui program de activitdti
aprobat de cdtre acesta.

ART. 3

Durata contractului de stagiu

(1) Prezentul contract de stagiu se incheie pe o perioada de 3 ani, incepand cu
datade ........... .

(2) In caz de forta majori, perioada de stagiu previzuti la alin. (1) este
prelungita cu perioada de timp in care a actionat forta majora.



(3) Perioada de stagiu se suspenda in conditiile art. 10 alin. (6) si (7) din Norme
si se prelungeste cu perioada in care a produs efecte suspendarea.

(4) In situatia previzuta la art. 9 alin. (19) si (20) din Norme, perioada de stagiu
prevazuta la alin. (1) este prelungita cu perioada de remediere a situatiei.

ART. 4

Locul de efectuare a perioadei de stagiu

Activitatea de stagiu se desfasoara la ........cccoovviiiniinnn, , adresa/sediul

Drepturile si obligatiile partilor

(1) Obligatiile firmei de audit sunt urmatoarele:

a) de a initia incheierea contractului de stagiu;

b) de a propune un mentor pentru a asigura indrumarea stagiarului pe toata
perioada de stagiu;

c¢) de a face dovada existentei unui raport juridic in vigoare cu mentorul propus;

d) de a face dovada existenfei unui raport juridic In vigoare cu stagiarul,
conform legislatiei muncii, care sa permita stagiarului participarea, printre altele, la
activitatea de audit al situatiilor financiare anuale sau al situatiilor financiare
anuale consolidate;

e) de a crea stagiarilor condifii pentru ca acestia sa isi efectueze stagiul de
pregatire practica sub indrumarea mentorului;

f) de a asigura resursele materiale/dotarea (logistica, tehnica si tehnologica)
necesare/necesara valorificdrii cunostintelor teoretice si practice primite de stagiar
in cadrul stagiului;

g) de a notifica Autoritatii pentru Supravegherea Publica a Activitatii de Audit
Statutar (ASPAAS) incetarea raportului juridic cu stagiarul sau mentorul, dupa caz.

(2) Drepturile firmei de audit sunt urmatoarele:

a) sa repartizeze stagiarul in orice activitate legata de auditul financiar;

b) sa includa stagiarii in echipele de audit, in functie de experienta acestora;

c) sa ceard stagiarului sd i1 respecte regulamentele, procedurile i normele
interne pe toatd durata contractului de stagiu.

(3) Obligatiile mentorului sunt urmatoarele:

a) sa emitd raportul asupra perioadei de stagiu parcurse de stagiar potrivit art. 9
alin. (26) din Norme;

b) sa stabileasca stagiarului un program anual de activitati;

c) sa evalueze activitatea si pregatirea practica a stagiarului anual si sa
intocmeasca referatul de evaluare, iar la sfarsitul perioadei de stagiu sa
intocmeasca referatul-sinteza de evaluare care acopera toata perioada de stagiu;

d) sa elibereze stagiarului certificatul de finalizare a stagiului din care sa reiasa
perioada in care acesta a desfasurat activitatea in baza contractului de stagiu,
competentele si deprinderile practice dobandite si alte mentiuni;

e) sa nu implice stagiarul in desfasurarea altor activitati decat cele prevazute in
contractul de stagiu;

f) sd furnizeze ASPAAS, la cerere, informatii privind activitatea stagiarului.

(4) Drepturile mentorului sunt urmatoarele:

a) sa stabileasca programul anual al activitatilor stagiarului, cuprinzand atributii
in domeniul auditului financiar;



b) sa asigure valorificarea cunostintelor teoretice si practice ale stagiarului in
activitatea specifica,

¢) sa controleze modul de indeplinire a atributiilor stagiarului.

(5) Obligatiile stagiarului sunt urmatoarele:

a) sa urmeze programul de instruire teoreticd organizat sau recunoscut de
ASPAAS si sa sustind testele de autoevaluare a cunostintelor pana la finalizarea
perioadei de stagiu de pregatire practica;

b) sa efectueze concomitent cu participarea la instruirea teoretica sau ulterior
acesteia stagiul de pregatire practica in conditiile prevazute la art. 9 din Norme;

c) sa efectueze anual numarul minim de ore de practica prevazut la art. 9 alin.
(8) din Norme;

d) sd is1 organizeze o evidentd proprie a activitatilor pe care le efectueaza;

e) sa respecte sarcinile trasate de indrumatorul de stagiu;

f) sd consulte mentorul pentru realizarea lucrdrilor repartizate conform
programului anual de activitate;

g) sa respecte confidentialitatea in legatura cu toate aspectele privind activitatea
desfasurata, in conformitate cu normele stabilite de firma de audit;

h) sd nu exercite, pe parcursul perioadei de stagiu, activitati care constituie
concurenta neloiala firmei de audit;

1) sd iIntocmeasca raportul de stagiu pentru fiecare an de stagiu;

J) sd participe la procesul de evaluare;

k) sa indeplineascd obligatiile privind intocmirea dosarului de practica, in care
se reflectd in mod corect si complet experienta profesionala acumulata pe intreaga
perioada de desfasurare a stagiului;

1) sd prezinte pentru verificare la ASPAAS, anual sau la cerere, dosarul de
practica;

m) sd depund la ASPAAS, la sfarsitul perioadei de stagiu, dosarul de practica
vizat de indrumatorul de stagiu pentru toatd perioada de stagiu de pregatire
practica.

(6) Drepturile stagiarului sunt urmatoarele:

a) de a fi cooptat in echipele de audit constituite de firma de audit in functie de
nivelul sau de pregatire;

b) de a fi indrumat de un mentor pe toatd durata de valabilitate a contractului de
stagiu;

c¢) de a primi certificatul de finalizare a stagiului;

d) de a i se stabili un program de activitati corespunzator, al carui nivel de
dificultate si complexitate sa creasca gradual pe parcursul perioadei de stagiu;

e) de a beneficia de evaluare obiectiva;

f) de a 1 se asigura timpul necesar pregétirii individuale, in scopul consolidarii
competentelor si dobandirii deprinderilor practice necesare practicarii profesiei de
auditor financiar;

g) de a 1 se asigura, prin grija mentorului, accesul la sursele de informare utile
perfectionarii sale si care sa ii permita consolidarea cunostintelor;

h) de a participa la formele de pregatire profesionald organizate pentru stagiari.

ART. 6

Pretul contractului



Partile convin sa isi asume obligatiile si drepturile din prezentul contract de
stagiu fara alte obligatii de natura patrimoniala.

ART. 7

Confidentialitatea

Partile se obliga reciproc sa respecte principiile de confidentialitate stabilite prin
norme interne, proceduri si prin legislatia in vigoare.

ART. 8

Forta majora

(1) Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor
asumate prin prezentul contract de stagiu, pe toatd perioada in care aceasta
actioneaza si este constatata de o autoritate competenta.

(2) Indeplinirea contractului de stagiu se suspenda in perioada de actiune a fortei
majore.

(3) Partea contractantd care invoca forta majord are obligatia de a notifica
celorlalte parti, imediat s1 in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri
care 1i stau la dispozitie in vederea limitarii consecintelor.

(4) Partea contractantd care invoca forta majord are obligatia de a notifica
celeilalte parti incetarea cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare si
reluarea indeplinirii contractului.

(5) Daca forta majora actioneazad sau se estimeaza ca va actiona o perioadd mai
mare de 6 luni, fiecare parte are dreptul sa notifice celorlalte parti incetarea de
drept a prezentului contract de stagiu, fara alte obligatii.

ART.9

Solutionarea litigiilor

Partile contractante vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale
amiabila a neintelegerilor ce se pot ivi din indeplinirea prezentului contract de
stagiu.

ART. 10

Clauze speciale

Prevederile prezentului contract de stagiu se completeaza cu prevederile Legii
nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu cele ale Legii nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de
invatamant superior, cu modificarile ulterioare, ale Ordinului presedintelui
Autoritdtii pentru Supravegherea Publica a Activitatii de Audit Statutar nr.
150/2018 pentru aprobarea Normelor privind instruirea teoreticad si stagiul de
pregatire practica In activitatea de audit financiar, precum si ale normelor interne,
regulamentelor si procedurilor firmei de audit.

Prezentul contract reprezintd acordul de vointa al partilor si a fost incheiat astazi,
............. , in 3 (tre1) exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Firma de audit Stagiar

Contrasemneaza:
Mentor¥*),



*) Mentorul poate fi aceeasi persoana care semneaza pentru angajator.

ANEXA 3b
la norme
Contract de stagiu
1] (R din .....coeeneee

ART. 1

Partile contractante

1. Domnul/Doamna .......ccccccccevvvvvvevnnnnnnnn... cu sediul In ....ooeeeeennnnn. , Str.
....................... nr. ..., bl. ........, sc. ........, ap. ........, judetul/sectorul ..................,
codul de identificare fiscald (C.LLF.) ..c..ccccvvvvivvniieienee ,telefon .....oooevveennnnnne, ,

in calitate de auditor financiar inregistrat in Registrul pubhc electronic sub nr.
............................ , In calitate de auditor financiar liber-profesionist si

si

2. Domnul/Doamna .........ccccevvvennveeennnen. , domiciliat(d) 1in localitatea
..................... , St eeeviieiiiieeeee. N L, DL Ll ap. ..., sectorul/judetul
.................... , posesor/posesoare al/a BI/Cl/pasaport seria ............... 0.
........................ , eliberat(d) de .................. la data de ....................., CNP
......................... , Legitimatie stagiar nr. ...................., in calitate de stagiar,

in temeiul prevederilor art. 5, 7, 11 si art. 75 alin. (1) lit. j) din Legea nr.
162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor
financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte normative si in aplicarea
Normelor privind instruirea teoretica si stagiul de pregatire practica in activitatea
de audit financiar, aprobate prin Ordinul presedintelui Autoritatii pentru
Supravegherea Publica a Activitatii de Audit Statutar nr. 150/2018, denumite in
continuare Norme, cu respectarea legislatiei muncii,

convin sd incheie prezentul contract de stagiu.

ART. 2

Obiectul contractului

Obiectul contractului il reprezintd efectuarea de catre stagiar a perioadei de
stagiu de pregatire practicd prevazutd la art. 9 din Norme, sub indrumarea
auditorului financiar indrumator de stagiu si pe baza unui program de activitati
aprobat de catre acesta.

ART.3

Durata contractului de stagiu

(1) Prezentul contract de stagiu se incheie pe o perioadd de 3 ani, incepand cu
datade ........... .

(2) In caz de forti majora, perioada de stagiu previzuti la alin. (1) este
prelungitd cu perioada de timp in care a actionat forta majora.

(3) Perioada de stagiu se suspenda in conditiile art. 10 alin. (6) si (7) din Norme
si se prelungeste cu perioada in care a produs efecte suspendarea.

(4) In situatia previzuti la art. 9 alin. (19) si (20) din Norme, perioada de stagiu
prevazuta la alin. (1) este prelungita cu perioada de remediere a situatiei.

ART. 4



Locul de efectuare a perioadei de stagiu
Activitatea de stagiu se desfasoara la ..o, , adresa/sediul

Drepturile si obligatiile partilor

(1) Obligatiile auditorului financiar liber-profesionist sunt urmatoarele:

a) de a initia incheierea contractului de stagiu;

b) de a face dovada existentei unui raport juridic in vigoare cu stagiarul,
conform legislatiei muncii, care sa permita stagiarului participarea, printre altele, la
activitatea de audit al situatiilor financiare anuale sau al situatiilor financiare
anuale consolidate;

c) de a crea stagiarilor condifii pentru ca acestia sa isi efectueze stagiul de
pregétire practica sub Indrumarea mentorului;

d) de a asigura resursele materiale/dotarea (logistica, tehnica si tehnologicd)
necesare/necesara valorificdrii cunostintelor teoretice si practice primite de stagiar
in cadrul stagiului;

e) de a notifica Autoritatii pentru Supravegherea Publica a Activitatii de Audit
Statutar (ASPAAS) incetarea raportului juridic cu stagiarul sau mentorul, dupa caz.

(2) Drepturile auditorului financiar liber-profesionist sunt urmatoarele:

a) sa repartizeze stagiarul in orice activitate legata de auditul financiar;

b) sa includa stagiarii in echipele de audit, in functie de experienta acestora;

c) sd ceard stagiarului sd ii respecte regulamentele, procedurile si normele
interne pe toatd durata contractului de stagiu.

(3) Obligatiile mentorului sunt urmatoarele:

a) sa emitd raportul asupra perioadei de stagiu parcurse de stagiar potrivit art. 9
alin. (26) din Norme;

b) sa stabileasca stagiarului un program anual de activitati;

c) sa evalueze activitatea si pregatirea practica a stagiarului anual si sa
intocmeasca referatul de evaluare, iar la sfarsitul perioadei de stagiu sa
intocmeasca referatul-sinteza de evaluare care acopera toatd perioada de stagiu;

d) sa elibereze stagiarului certificatul de finalizare a stagiului din care sa reiasa
perioada in care acesta a desfdasurat activitatea in baza contractului de stagiu,
competentele si deprinderile practice dobandite si alte mentiuni;

e) sa nu implice stagiarul in desfasurarea altor activitati decat cele prevazute in
contractul de stagiu;

f) sa furnizeze ASPAAS, la cerere, informatii privind activitatea stagiarului.

(4) Drepturile mentorului sunt urmatoarele:

a) sa stabileasca programul anual al activitatilor stagiarului, cuprinzand atributii
in domeniul auditului financiar;

b) sa asigure valorificarea cunostintelor teoretice si practice ale stagiarului in
activitatea specificad;

¢) sa controleze modul de indeplinire a atributiilor stagiarului.

(5) Obligatiile stagiarului sunt urmatoarele:

a) sa urmeze programul de instruire teoreticd organizat sau recunoscut de
ASPAAS si sa sustina testele de autoevaluare a cunostintelor pana la finalizarea
perioadei de trei ani aferente cursului de instruire teoretica;



b) sa efectueze concomitent cu participarea la instruirea teoretica sau ulterior
acesteia stagiul de pregatire practica in conditiile prevazute la art. 9 din Norme;

¢) sa efectueze anual numdrul minim de ore de practicd prevazut la art. 9 alin.
(8) din Norme;

d) sa is1 organizeze o evidenta proprie a activitdtilor pe care le efectueaza,

e) sa respecte sarcinile trasate de indrumatorul de stagiu;

f) sd consulte mentorul pentru realizarea lucrdrilor repartizate conform
programului anual de activitate;

g) sa respecte confidentialitatea in legatura cu toate aspectele privind activitatea
desfasurata, in conformitate cu normele stabilite de auditorul financiar liber-
profesionist;

h) sd nu exercite, pe parcursul perioadei de stagiu, activitati care constituie
concurenta neloiald auditorului financiar liber-profesionist;

1) sa Intocmeasca raportul de stagiu pentru fiecare an de stagiu;

J) sa participe la procesul de evaluare;

k) sa indeplineascd obligatiile privind intocmirea dosarului de practica, In care
se reflectd in mod corect si complet experienta profesionald acumulata pe intreaga
perioada de desfasurare a stagiului;

1) sa prezinte pentru verificare la ASPAAS, anual sau la cerere, dosarul de
practicd;

m) sa depund la ASPAAS, la sfarsitul perioadei de stagiu, dosarul de practica
vizat de Indrumadtorul de stagiu pentru toatd perioada de stagiu de pregatire
practica;

n) sa 1si gaseasca Indrumator de stagiu.

(6) Drepturile stagiarului sunt urmatoarele:

a) de a fi cooptat in echipele de audit constituite de auditorul financiar in functie
de nivelul sau de pregatire;

b) de a fi indrumat de un mentor pe toatd durata de valabilitate a contractului de
stagiu;

¢) de a primi certificatul de finalizare a stagiului;

d) de a 1 se stabili un program de activitdti corespunzator, al carui nivel de
dificultate si complexitate sa creasca gradual pe parcursul perioadei de stagiu;

¢) de a beneficia de evaluare obiectiva;

f) de a 1 se asigura timpul necesar pregatirii individuale, Tn scopul consolidarii
competentelor si dobandirii deprinderilor practice necesare practicarii profesiei de
auditor financiar;

g) de a i se asigura, prin grija mentorului, accesul la sursele de informare utile
perfectionarii sale si care sa ii permita consolidarea cunostintelor;

h) de a participa la formele de pregatire profesionald organizate pentru stagiari.

ART. 6

Pretul contractului

Partile convin sa isi asume obligatiile si drepturile din prezentul contract de
stagiu fara alte obligatii de naturd patrimoniala.

ART. 7

Confidentialitatea

Partile se obliga reciproc sa respecte principiile de confidentialitate stabilite prin
norme interne, proceduri si prin legislatia in vigoare.



ART. 8

Forta majora

(1) Forta majord exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor
asumate prin prezentul contract de stagiu, pe toatd perioada in care aceasta
actioneaza si este constatata de o autoritate competenta.

(2) Indeplinirea contractului de stagiu se suspenda in perioada de actiune a fortei
majore.

(3) Partea contractantd care invoca forta majord are obligatia de a notifica
celorlalte parti, imediat si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri
care 1i stau la dispozitie in vederea limitarii consecintelor.

(4) Partea contractantd care invoca forta majora are obligatia de a notifica
celeilalte parti incetarea cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare si
reluarea Indeplinirii contractului.

(5) Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioadda mai
mare de 6 luni, fiecare parte are dreptul sa notifice celorlalte parti incetarea de
drept a prezentului contract, fara alte obligatii.

ART. 9

Solutionarea litigiilor

Partile contractante vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale
amiabild a neintelegerilor ce se pot ivi din indeplinirea prezentului contract de
stagiu.

ART. 10

Clauze speciale

Prevederile prezentului contract de stagiu se completeaza cu prevederile Legii
nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu cele ale Legii nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de
invatamant superior, cu modificarile ulterioare, ale Ordinului presedintelui
Autoritatii pentru Supravegherea Publicd a Activitatii de Audit Statutar nr.
150/2018 pentru aprobarea Normelor privind instruirea teoreticd si stagiul de
pregatire practica in activitatea de audit financiar, precum si ale normelor interne,
regulamentelor si procedurilor angajatorului.

Prezentul contract reprezintd acordul de vointa al partilor si a fost incheiat astazi,
............. , in 3 (trei) exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Auditor financiar/Mentor, Stagiar,



ANEXA 4
la norme

Cerere de atestare ca mentor

Subsemnatul/Subsemnata, ........ccccoooeevviiiiiiiiiiie, , cu domiciliul in tara
.............................. , localitatea ...........ccceeeeeeeeeees, St eveeenneeeeenen. 1. L, bLL Ll SCL L
et. ..., ap. ..., legitimat(d) cu cartea de identitate/pasaportul seria ....... nr. ......... ,
eliberat(d) de .......ccccvveenneeen. la data de .................... , cod numeric personal (CNP)
......................................... , 1n calitate de auditor financiar autorizat 1In
................................. Romania/statul membru de origine, Autorizatie/Certificat nr.
......................... , Inregistrat ca auditor financiar in Registrul public electronic al
auditorilor financiari si firmelor de audit din Romaéania cu nr. .................. , solicit
atestarea ca indrumator de stagiu/mentor pentru a oferi indrumare stagiarului
................................ in activitatea de audit al situatiilor financiare anuale sau al
situatiilor financiare anuale consolidate.

Declar cd indeplinesc urmatoarele conditii:

| | imi exercit activitatea ca liber-profesionist/in cadrul unei
firme de audit autorizate in Romdnia/statul membru .............0.... ;

| | am experientd de cel putin 2 ani in efectuarea misiunilor de
audit statutar;

| | am un numdr de ............. clienti in urmdtoarele domenii:

F= 1) ;

o) T ;

[ T ;

| | am in derulare un numdr de ............... contracte de audit
statutar;

| | ofer indrumare unui numdr de .... stagiari;

| | am in derulare un numdr de ...... misiuni de audit, dintre
CATE vt e ee v nn in activitatea de audit statutar;

| | am bund reputatie.

Subsemnatul/Subsemnata, ....................... , declar sub sanctiunea prevederilor art.
322, 323 si 326 din Codul penal privind falsul in Inscrisuri sub semnatura privata,
uzul de fals si, respectiv, falsul in declaratii cd informatiile furnizate sunt corecte si
complete si cd sunt de acord cu stocarea, utilizarea si prelucrarea de catre
Autoritatea pentru Supravegherea Publica a Activitdfii de Audit Statutar a datelor
cu caracter personal in exercitarea atributiilor legale.

Auditor financiar, Data



ANEXA 5
la norme

Cerere de atestare ca firma de audit care ofera indrumare stagiarilor

Subsemnatul/Subsemnata, ..........cceeeeeiiiiiiiiiiii. , cu domiciliul in tara
.................................. , localitatea ............cceeeeeennns, St eevveeeeeeeen. 1. L, blL L, sCL
..., et. ..., ap. ..., legitimat(d) cu cartea de identitate/pasaportul seria ....... nr. ......... ,
eliberat(d) de .......ccceeeuveenne la data de .................... , cod numeric personal (CNP)
......................................... , in calitate de reprezentant legal al firmei de audit
..................................... din Romania/statul membru de origine ............c..........,
Autorizatie nr. ................ , inregistratd ca firma de audit in Registrul public

electronic al auditorilor financiari si firmelor de audit din Romaéania cu nr.
................ , solicit atestarea ca firma de audit pentru desfasurarea stagiului de
pregatire practica a stagiarului ..........ccccceveieenieenen. in activitatea de audit al
situatiilor financiare anuale sau al situatiilor financiare anuale consolidate.

Declar ca firma de audit indeplineste urmatoarele conditii:

|_| in cadrul firmei de audit 1isi exercitd profesia un numdr de
...... auditori financiari atestati ca mentori de cdtre Autoritatea
pentru Supravegherea Publicd a Activitatii de Audit Statutar (ASPAAS);

I:I are experientd de cel putin 2 ani in efectuarea misiunilor de
audit statutar;

| | are un numdr de ............. clienti si in wurmdatoarele
domenii:

F= 1) ;

) ;

[ ;

| | are in derulare un numdr de ............... contracte de audit
statutar;

| | are bund reputatie.

Subsemnatul/Subsemnata, ...........cccceeeeeuvrreereeririiiiiiriiiiinns , declar sub sanctiunea
prevederilor art. 322, 323 s1 326 din Codul penal privind falsul in inscrisuri sub
semnaturd privatd, uzul de fals si, respectiv, falsul in declaratii cd informatiile
furnizate sunt corecte si complete si ca sunt de acord cu stocarea, utilizarea si
prelucrarea de catre ASPAAS a datelor cu caracter personal in exercitarea
atributiilor legale.

Reprezentant legal, Data



